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1-INTRODUCAO

A Cercigrandola € uma Cooperativa de solidariedade social de utilidade publica que abrange os concelhos
de Grandola e Alcéacer do Sal, com a responsabilidade de ser uma Institui¢do de referéncia na éarea da
deficiéncia.

Tem como missdo principal a defesa incondicional dos direitos das pessoas com deficiéncia e/ou
incapacidades, reconhecendo-lhes o direito a viver na comunidade em igualdade de oportunidades € a
usufruir dos seus recursos, apoios € respostas.

A Instituicdo centra a sua capacidade de intervengdo nos dominios do Ensino Inclusivo, Interven¢io
Precoce, Atividades Ocupacionais e Socialmente Uteis e Lar Residencial.

Assume-se como uma Instituigdo orientada para os clientes e satisfagdo plena das suas necessidades.
Estabelece relagdes de compromisso com parceiros sociais locais, regionais e nacionais, pautando a sua
intervenc¢do pela procura e identificag@io de oportunidades de melhoria em parceria com outras entidades
publicas e privadas de maneira a obter um desempenho superior dentro das estratégias a desenvolver.

O presente relatorio € referente ao ano de dois mil e vinte e cinco, faz a descrigdo e analise dos resultados
da intervencédo global da Cercigrandola.

A Diregdo vem de acordo com as disposi¢des legais e estatutarias submeter a apreciagdo e votagdo da
Assembleia, no dia vinte e quatro de margo de dois mil e vinte e seis, o Relatério de Gestdo e Contas da
Cercigrandola bem como o Parecer do Conselho Fiscal, referente ao exercicio do ano de dois mil € vinte e
cinco, assim como agradecer a todos os colaboradores o empenho que tiveram para conseguirmos
alcancar estes resultados.
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2 - PRINCIPIOS DE ACAO

2.1 - MISSAO, VISAO E VALORES

Visdo
Manter e aumentar as nossas
respaostas socials, que
contribuam
para o desenvolvimentoda,
comunidade onde nos insefimos,
com base na exceléncia, no
atendimento profissionalismo,
confidencialidade e espiritode
equipa

Missdo Valores
Afetividade

Integndade
Credibilidade Respeito

Empenho Seriedade
Responsabilidade Social Ambigado

Solidariedade
Confianga
Responsabilidade Honestidade

Proporcionar aos clientes,
dentro das suas respostas
sociais, uma melhor qualidade
de vidatentando dar e/ou
manter competéncias,
autononma, autoestima,
afetividade e responsabifidade,
criando lago familiares e suporte
entre clientes e a Instituigdo

Competéncia

Autonomia

2.2 - POLITICAS

As Politicas da Cercigrandola poderdo ser consultadas na integra no Manual da Qualidade, documento

que agrega e sintetiza os principios orientadores e o funcionamento do Sistema de Gestio da

Cercigrandola compilando, de modo objetivo e sucinto, informagéo relevante acerca da Institui¢do, sendo

apenas apresentadas as suas linhas gerais.

POLITICAS

———— )

Politica da

Qualidade

A obten¢do da Qualidade (Total) nas atividades desenvolvidas € nos servigos prestados aos Clientes ¢ um compromisso assumido €
partilhado pela Diregdo e por todos os Colaboradores da Instituigdo, mediante a aplicagdo dos principios da ética, responsabilidade social e os
conceitos de trabalho em Equipa e dos processos de melhoria continua. SGQ — Sistema de Gestdo da Qualidade.

Através da qualificacdo, sensibilizagdo e motivagdo dos nossos Colaboradores para a Qualidade das Respostas Sociais € na orientacdo da
gestdo pelos principios do Desenvolvimento Sustentavel, o nosso Objetivo é oferecer aos Clientes, servigos que satisfacam as suas

necessidades e expectativas, acrescentando continuamente valor aos padrdes globais da Qualidade de Vida.

Politica para os

Colaboradores

Para o bom desempenho da nossa Missdo e prestagdo de servigos de qualidade aos nossos clientes, os colaboradores sdo uma “pega chave”,
assim centramos o processo de recrutamento e selegdo na qualificagio e preparagdo dos potenciais colaboradores, valorizando as suas

competéncias profissionais, as suas capacidades técnicas e suas aptiddes pessoais
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Politica da
Melhoria
Continua

A Cercigrandola € proactiva indo ao encontro das necessidades do mercado, utilizando os recursos de forma mais eficaz, desenvolvendo ¢
melhorando os servigos, promovendo a investigagdo ¢ desenvolvimento para obter inovagdo. Desenvolve estratégias eficazes de marketing ¢
comunicagdo, valoriza o feedback dos clientes, entidades financiadoras e outras partes interessadas e implementa sistemas de melhoria

conlinua da qualidade.

Politica de
Orientagdo para
os resultados

A Cercigrandola trabalha para a orientagdo dos resullados, tanto em termos de como eles s@o percebidos, como alcancados e que beneficios
proporcionam aos clientes, seus familiares, cuidadores, empregadores, outras partes interessadas € a comunidade em geral. Também
aspiramos alcangar maior valor para os nossos compradores de servigos e entidades financiadoras. Os impactos dos servigos sio medidos,

monitorizados, € sdo elementos importantes dos processos de melhoria continua, transparéncia e responsabilizagdo.

Politica da
Abrangéncia

Asseguramos aos clientes o acesso continuo a servigos holisticos e baseados na comunidade, valorizando a contribui¢do de lodos os clientes ¢
potenciais parceiros, incluindo a comunidade local, empregadores e outras partes interessadas, atuando desde a intervengdo precoce, ao apoio
¢ acompanhamento continuado. Os servigos deverdo ser prestados por uma abordagem de equipa multidisciplinar ou em parceria com outros

prestadotes de servigos e empregadores.

Politica da
Orientagido para
o Cliente

Implementam-se processos com vista & melhoria da Qualidade de Vida dos clientes, baseados nas necessidades dos clientes ¢ de outros
potenciais beneficiarios. Respeita-se o seu contributo individual envolvendo-os na sua auloavaliagdo, na avaliagdo dos servigos que lhes sio
prestados ¢ demonstra-se a criagdo de valor e os objetivos dos servigos tendo em conta o ambiente fisico e social em que estdo inseridos.

Os processos sdo elaborados a partir das necessidades dos clientes, compradores dos servigos e potenciais beneficiarios. Neste sentido, a
identificagdo das necessidades dos atuais e potenciais clientes ¢ essencial para o desenvolvimento de programas e para a preslagio dos
servigos. As alteragdes das exigéncias requerem igualmente uma resposta adequada a essas mudangas, para que a prestagdo dos servigos

penmita atender as futuras necessidades dos clientes.

Politica da
Participagio

Promove-se a participagdo e inclusdo dos clientes em todos os niveis da organizagdo ¢ dentro da comunidade. Com vista ao aumento da
participagdo e inclusdo equitativa, facilita-se o empowerment dos clientes. Trabalhamos em colabora¢do com entidades ¢ grupos
representativos de apoio a defesa, eliminagdo de barreiras, ensino pablico € promogdo ativa da igualdade de oportunidades.

Facilitar e encorajar o envolvimento dos clientes em todos os aspelos-chave dos nossos servigos, ¢ um fator essencial ¢ imporiante para o
sucesso do programa social. A Institui¢do facilita o envolvimento dos clientes através da criagdo de procedimentos para incentivar, fomentar

¢ promover o empowerment dos mesmos. Desta forma, cria-se uma cultura em que a Instituigdo permite a autorrepresentagdo dos clientes.

Politica das
Parcerias

A Cercigrandola atua em parceria com entidades publicas e privadas do setor, empregadores, entidades financiadoras ¢ clientes, organizagdes
representativas, grupos locais, familias e prestadores de cuidados, para criar um continuo de servigos, alcangando niveis mais eficazes de

impacto dos servigos e uma sociedade mais aberta e inclusa.

Politica da Etica

Refere-se as profissées existentes na Instituigdo. E um cédigo de critérios profissionais que contém aspetos de justica e de dever para com a
profissdo e um conjunto de principios e valores que orientam o comportamento dos profissionais de acordo com as nogdes de valores de

confidencialidade, rigor, privacidade e integridade.

Politica dos
Direitos

A Cercigrandola compromete-se com a promogao e a defesa dos direitos dos clientes (utentes/pessoas servidas/utilizadores), em termos de
igualdade de oportunidades, igualdade de tratamento e liberdade de escolha, autodeterminagdo e participacdo equitativa. Assegura o
consentimento informado ¢ a adogdo de agdes positivas e ndo-discriminatorias deniro dos seus proprios servigos. Este compromisso esta

presente em todas as fases do desenvolvimento e prestagdo dos servigos € nos valores da organizagio.

Politica da
Lideranca

A Cercigrandola evidencia lideranga, internamente através da boa governagio e dentro da comunidade através da projegdo de uma imagem
positiva, desafiando as baixas expetativas existentes, encorajando as melhores praticas, assegurando uma utilizagio mais eficiente dos

recursos, fomentando a inovago e contribuindo para a criagdo de uma sociedade mais aberta e inclusiva.
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3 - CARATERIZACAO DA INSTITUICAO

3.1- ESTRURURA ORGANICA

Centro de
Atividades e Capacitacdo
para a Inclusdo

Lar
Residencial

~ Psicologa

Animador
_Sociocultural

Terapeuta i
Ocupacional

Ajudantes de '
Estabelecimento
de Apoio a
Pessoas com
_ deficiéncia

~ Ajudantes de
Acdo Direta

Med..PGM 78/0

Equipa Local de

Intervengao
de Grandola

Centro de
Recursos para a

[Servi;os de apoio]

Inclusdo

~ Terapeuta
____daFala .

Fisioterapeuta
Cedido 3 ELI pela’ULSLA

)

~ Terapeuta
da Fala

Tr-ansportes:

~ Secretaria
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Limpeza

Cozinha
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3.2 - RESPOSTAS SOCIAIS

RESPOSTAS SOCIAIS

PARA A INCLUSAO

E CAPACITACAO

Portadores de deficiéncia
a partir dos dezoito anos
e sem limite de idade

CENTRO DE ATIVIDADES

Portadores de deficiéncia
mental ou
multideficiéncia, com
idade igual ou superior a
16 anos, em situagédo de
risco/exclusdo social, com
auséncia permanente ou
temporaria da rede de
suporte (por morte,
doenga e/ou
incapacidade dos
progenitores, familiares
ou outros).

LAR RESIDENCIAL

INTERVENGAQ
PRECOCE DE

Criangas dos zero aos
seis anos de idade e suas
familias

EQUIPA LOCAL DE
GRANDOLA (ELI)

Alunos com Medidas
Adicionais, dos 6 aos 18
anos, dos concelhos de

Gréandola e Alcacer do

Sal

CENTRO
DE
RECURSOS
PARA A
INCLUSAO
(CRI)

Valorizag@o
pessoal das
pessoas com
deficiéncia e a
reabilitag@o das
suas
capacidades

Garantir /
melhorar a
qualidade de
vida e promover
o desenvolvi-
mento pessoal e
social dos seus
clientes.

Promover um
conjunto de
medidas de

apoio integrado,
centrado na
crianga e na
familia através
de agdes de
natureza

preventiva e

reabilitativa

Dar respostas
inclusivas aos
alunos com
medidas
adicionais

- Alimentagéao

- Transporte

- Cuidados de higiene pessoal e imagem

- Cuidados de salde {administragdo
terapéutica, acompanhamento a consultas
médicas de especialidade e/ou tratamentos
médicos, sempre que a Instituigo julgue
pertinente) .

- Apoio técnico nas Areas de Servigo Social,
Psicologia, Terapia Ocupacional e Terapia
da Fala

- Diligéncias

- Alojamento

- Alimentagéo

- Higiene pessoal

- Tratamento de roupas

- Cuidados de Imagem

- Acompanhamento regular a consultas
médicas e outros cuidados de saude,
nomeadamente administragdo terapéutica
- Apoio técnico nas Areas de Servico Social
Psicologia e AnimagZoc Sociocultural

- Diligéncias

- Atividades Estritamente Ocupacionais
(Manutencao de espagos exteriores, Trabalhos
manuais, Artesanato, Tecnologias da
Informagdo e Comunicagao, Habitos de
Independéncia Pesscal e Estimulagdo Sensorial
e Cognitiva)

- Atividades Socialmente Uteis

- Atividades Terapéuticas e Complementares
(Hipoterapia / Equitagdo Terapéutica,
Hidroterapia, Snoezelen e Reabilitagdo)

- Atividades Ludico-Pedagégicas

- Atividades Socio Recreativas e Culturais

- Atividades Ludico Recreativas
- Atividades Sécio Culturais

- Atividades da Vida Diaria

Desenvolve e concretiza, a nivel local, a intervengdo do Sistema Nacional de intervengdo
Precoce na Infancia (SNIP!), com vista a garantir condi¢oes de desenvolvimento das criangas,
com alteragdes nas fungdes ou estruturas do corpo que limitam o crescimento pessoal, social, e
a sua participagdo nas atividades tipicas para a idade, bem como das criangas com risco grave

de atraso de desenvolvimento,

Desenvolve, em colaboragdo com os Agrupamentos de Escola dos concelhos de Grandola e
Alcacer do Sal, o planeamento, implementagao e avaliagdo de respostas inclusivas as
necessidades educativas especiais dos alunos com limitagGes significativas ao nivel da
atividade e da participagdo num ou varios dominios da vida, decorrentes de alteragdes
funcionais e estruturais, de caracter permanente.

3.3 - SERVICOS DE APOIO

Sdo um setor especifico de apoio e suporte a todo o funcionamento da Instituigdo. Os Servigos de Apoio

(Setor Administrativo, Lavandaria, Transporte e Limpeza) sdo geridos diretamente pela Diregio da

Instituicdo.

O Servigo de alimentacdo é fornecido, em regime de Outsourcing, através de contrato com a empresa

ITAU que garante o fornecimento de refei¢Ges e a gestdo do refeitdrio.
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3.4 - RECURSOS

3.4.1 —- Humanos

Os recursos humanos ¢ um dos pilares estratégicos da Cercigrindola, pois estes recursos sdo

fundamentais para o bom funcionamento da Institui¢o.

Diretora Técnica /Técnica 100% 1 1 1 1 1 1
‘2 Superior da Area Social
wSB Terapeuta Ocupacional 50% 1 12 ™ 1* i ”
0
Ig g Psicéloga 100% 1 1 1 1 1
E.‘ < Monitoras de CACI 100% 4 4 4 4 4 4
= § Ajudantes de
'E < Estabelecimento de 100% 5 8 4 5 5 6
w Apoio a Pessoas com
a ‘2 Deficiéncia
8 &’" Motorista 100% 1 1 1 1 1 1
E E Documentalista 100% 1 1 1 1 1 1
i
© E Assistente Adminlstrativa 40% ™ 1* 12 1" i 1*
<
o Empregadas de limpeza 100% 2 2 2 2 2 2
Diretora Técnica/Técnico 100% 1 1 1 1 1 1
=y de Servico Social
3 Psicloga 25% 1 0 1 0 T 0
x 2 - :
S lal Anlmador Sécio cultural 25% 1 0 1 0 0
E Ajudantes de Agao Direta 100% 9 9 8 9 9 9
2 - S
Assistente Administrativa 40% 19 1% 1* 1* i 1
Coordenadora/Técnica de 100% 1 1 1 1 1 1
5 Servico Social
wo Terapeuta Ocupacional 100% 1 1 1 1 1 1
o
= Psicologa 100% 1 1 1 1 1 1
w '§ Terapeuta da Fala 50% 1 T o T 1 T
Assistente Administrativa 10% 1 1* 1* 1 1* 1"
N Definida
g 8 <22 Terapeuta Ocupacional T 1" 1* 1* 2* 1 2
o w w i - - - E ] - -
'ﬂ_‘ ‘_—z, é 3 Terapeuta da Fala BTsh 1 1 1 1 1 1
Z0 E ] anualmente
ww = >
ore = Assistente Administrativa 10% . . s 5 . 1
1 1 1 1 1
w =2 Cozinheira 100% 1 1 1 1 1 1
=,09
SWwnZ
gesg
¢ Jf Empregada de Refeitério 100% 2 2 2 2 2 2

(*) - Técnico afeto a mais do que uma Resposta Social

No ano de 2025 os Recursos Humanos da Cercigrandola contaram com um total de 36 colaboradores (33

colaboradores da Institui¢do, 3 em Regime de Outsourcing).

Em relacdo a meta proposta para o ano de 2025, no que se refere aos Recursos Humanos, observa-se os seguintes

resultados:

- Mais um Ajudante de Estabelecimento de Apoio a Pessoas com Deficiéncia na valéncia de CACI

- Mais uma Terapeuta Ocupacional, a exercer fun¢des na valéncia de CRI (Agrupamento de Escolas de Alcacer do

Sal), com um horario completo
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/Qs

- Menos um Animador Sociocultural e um Psicélogo para a valéncia de Lar Residencial: apesar dos esforcos

realizados pela Diregdo, ndo foi possivel contratar técnicos destas areas, pois a carga horéria aprovada no Acordo

de Cooperagéo com a Seguranga Social é reduzida, o que faz com que as pessoas contactadas ndo aceitem a vaga.

3.4.2 — Fisicos

A Cercigrandola para desenvolver as suas atividades dispde dos seguintes recursos:

o«
o
14
o
o]
[+4
o
€
T
>
Q
=
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IMOVEIS

1 Secrt:tua_n‘a_

1 Hall de entrada com Bar
3 Gabinetes Técnicos

1 Ginasio

1 Sala de Snoezelen

1 Sala de Hidroterapia

2 Balnedarios

1 Refeitério
Centro de Atividades para Capacitagio e Inclusdo 1 Cozinha

(sito na Rua Vitor Manuel! Ribeiro da Rocha)
3 Despensas

1 Lavandaria
1 Sala de Reunides

1 Gabinete da Diregéao
4 Instalagdes sanitarias para colaboradores
5 Instalagdes sanitdrias para clientes
7 Salas de Atividades
1 Sala de convivio
1 Gabinete Técnico
1 Sala de convivio
1 Refeitério
1 Cozinha
Lar Residencial
1 Copa
3 Despensas
6 Instalagoes sanitarias para clientes

1 Instalag&o sanitéria para colaboradores

9 Quartos
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Quinta sita na Avenida Jorge Nunes n®26 Espago desativado

1 Sala de Estimulag&o
Sede da ELI de Grandola

8 8 (Centro de Sadde de Grandola) 1 Gabinete Técnico/Sala de Reunides
O
<a
o CRI
n W Espacos nas Escolas pertencentes aos Agrupamentos de Escolas dos
w o (Agrupamentos de Escolas dos Concelhos de Grandola pag el ]
3 Concelhos de Grandola e Alcacer do Sal
e Alcacer do Sal)
- Sinll 3 S = _— = =
VIATURAS
1 Viatura ligeira de 9 lugares (adaptada)
I‘”:?ggglﬁg 1 Viatura ligeira de 9 lugares
3 Viaturas ligeiras de 5 lugares
\gIE\-[I;?[?l:\SS 1 Viatura de 5 lugares (cedida pela ARS Alentejo ao servigo da ELI de Grandola)
3.5 - CARATERIZACAO GERAL DA POPULACAO ATENDIDA
ANO 2023 ANO 2024 ANO 2025
2 g 1
S a N° DE CLIENTES N°¢ DE CLIENTES N° DE CLIENTES
o =8 :
: é % (z Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado
s g Ed 2 2 2
z Sl e ‘
= Al ] =]
% >-< %iga 2 |%.§' 2 (=] %-§ 2 g:a% 2 =] %ué é ,gl§___ 2 =}
2 2= |52 3 s8¢ % $£24 3% [gS2| 3 s58 5 |2:89 %
& S28 & | s=¢d 2 s2% & |[s28| & s28 2 g=2¢ 3
<58 T <25y < <58 < < S% | < <58 < <5g <
Dos 0
Equipa Local a:))ssé
de Intervengio = anods
Precoce de I e 40 75 40 83 +43 40 75 40 88 +45 40 75 40 101 +61
Grandola S fami-
(ELD) lias
Centro de
Atividad < )
meates® ol gl Amnir L4040 40 40 | o | 40 | 40 | 40 | 40 | o | 40 | 40 | 40 | 40 | o
Capacitagio g | dosi6
para a Inclusio S anos
(CACD
L = A partir
Resiomr ol |2 dosre | 1415 14 5 | 41 | 14 5 | 4| 5| | s || o5 | oa
esidencia S anos
| - -
Subtotal 94 130 94 138 +44 94 130 94 140 +46 84 130 94 156 +62
Centro de o3 "
Recursos para | 23S 3025168 162 94 94 77 | -17 | 162 94 94 108 | +14 | 162 94 94 112 | +18
a Inclusio 52
58 anos
(CRI) <
[ ' |
Subtotal | 162 94 = 94 77 -17 162 94 94 108 +14 162 94 94 112 +18
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Durante o ano de 2025 foram apoiados na globalidade 268 clientes, através de Acordos/Protocolos com o
Centro Distrital Seguranca Social de Settibal, Ministério da Educacfo, Unidade Local de Satude do Litoral
Alentejano, Camara Municipal de Grandola e Camara Municipal de Alcacer do Sal.

E de salientar que a Instituigio deu resposta a mais 80 clientes do que os aprovados nos Acordos de
Cooperagdo/Protocolos, resultado do desvio positivo de mais 61 clientes apoiados pela Equipa Local de
Intervencdo de Gréndola, mais 18 clientes apoiados na valéncia de Centro de Recursos para a Inclusdo e
mais 1 cliente na valéncia de Lar Residencial.

No grifico comparativo com os dois anos anteriores, tem-se vindo a verificar um aumento no ntimero de
utentes apoiados na valéncia de Interveng@o Precoce e no Centro de Recursos para a Inclusdo, a valéncia

de CACI e Lar Residencial mantém o mesmo nimero de utentes.

Populagédo atendida

120 101

100 / 83 85

80

60 M Ano 2023
40 40 40

= Ano 2024
= Ano 2025

40
20 -

Intervencdo CACI Lar CRI
Precoce

No que diz respeito aos candidatos em lista de espera, registou-se uma ligeira diminuiciio no numero de
candidatos, tanto na valéncia de Lar Residencial como na valéncia de Centro de Atividades e Capacitaggo

para a Incluséo.

Candidatos em Lista de espera

59
56

= CACI

& Lar Residencial

2023 2024 2025
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4 - ESTRATEGIAS E RESULTADOS

4.1 - QUADRO ESTRATEGICO

A atividade da CERCIGRANDOLA resume-se no quadro abaixo apresentado, sendo espelhado no

mesmo a evolugdo desde o ano de 2023 ao ano de 2025.

1.1 - Control

lo de gastos, assegurado [ uilﬂmn ¢ a sustentabilidade

% De fornecimentos e

planos de atividades

SErvigos  externos  nos 21,10% 24,40% +3.30% 20.29% 20.02% -0.27% 20,16% 15.52% -4.64%
custos gerais
% De evolugdo dos custos
- . 11.81% 15.14% -3.33% 1.31% 2.80% = 1.49% 5.06% 17.42% -2.36%
em relagdo ao ano anierior
e % Das despesas com
5 . 72,02% 68.49% -3.53% 73.21% 72.85% -0.36% 73.96% 76.07% 2.11%
3 pessoal nos custos gerais
g
= N° de refeigdes fornecidas 30.000 33.447 -3.447 30.000 32,885 +2.885 30.000 33.108 -3.108
@
S
£ | VWdeKmrealizadospela | 55, 73700 -1300 | 80.000km | 74300km | -5700km | 80.000km 76.200km -3.800km
€ frota automével
L
]
g 1.2 — Aumento das receitas de forma a garantir a eficiéncia orcamental
=
2 % Aumento das receilas
§ provenientes de parcerias 0% -20.45% -20.45% -15.62% -17.07% - 1.45% - 8.87% 48.62% ~57.49%
3 ¢ mecenato social
a
2 % Evolugdo dos proveitos
a N R 10.30% 15.12% ~4.82% 1.76% 5.75% +3.99% 13.40% 1.40% -12%
& em relagdo ao ano anterior
=]
E % Redugdo das receilas
& provenientes das 1% 4.46% ~3.46% -3.59% 9.04% ~12.63% 11.38% -6.37% -17,75%
comparticipagdes
familiares
Resultados liquidos do -
. 13,422,00 26.570.24 13.148.24 17.854.00 58.017.36 40.163.31 99.537.55 -149.913.26
exercicio (em €) 249.450.81
1.3 - Investimentos
- +163.325,
Investimentos (em €) 23.906.90 238.286.54 214.379.64 0.00 128.460.20 126.460.20 0.00 163.325.25 25
2.1 - Fomentar uma cultura organizacional orientada para os clientes, com foco na eficiéncia dos processos, na eficicia das atividades e nos resultados
§_ Grau de satisfagdo dos
= clientes:
3
o CAO >75% 78.44% 0 >80 % 82.09% 0 >80 % 83.73% 0
-
=3
'% Lar Residencial > 60 % 75.36% 0 >65% 80% 0 >75% 81.59% 0
E N® clientes inseridos em
] atividades socialmente 2 2 0 1 1 0 3 3 0
& utets
2
2 Volume de horas do
n Brupo de >30h 31h 0 >20h 14h10 - 5h50 >35h 35h15 0
_g aulorrepre il
-]
« Atendimento:
LM
]
E N° Clientes CAO 40 40 0 40 40 0 40 40 0
:§ N® Clientes Lar 1 s . : 5 T 0
: Residencial : : 15 e
E N Clientes e 75 83 85 +10 75 101 26
E Intervencio Precoce (ELI) -8 = -
=l°- N° de alunos em CRI 94 77 -17 94 108 +14 94 112 18
) .
Grau de cumprimento dos >85% 85.07% 0 > 85 % 88.72% 0 >85 % 87.23% 0
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% De planos individuais
COIN SUCL$SO:

Clientes de CAO

Clientes de Lar

>75% 78.20%

>65% 36.43%

0

>85%

>75%

90%

87.24%

v
oo
[
=S

>80 %

90%

86.17%

2.2 - Reforgo do nivel de motivagdo. comprometimento e desempenho dos

Recursos Humanos

Taxa média da avaliagdo
de  desempenho  dos
colaboradores

> 75% 86.61%

>75%

82.57%

v
~1
w
X

86.59%

Grau de satisfagdo dos
colaboradores

> 80% 94%

> 80%

92,50%

>80 %

93.00%

Voluine de horas de
formagio

500 h 238.30h

-261.30 h

500 h

236 h

-264h

500 h

324h

- 176h

Grau de cumprimento dos
planos de lormagao

=90 % 100%

0

>90 %

100%

>90 %

100%

2.3- Desenvolver e manter

as competéncias distintivas da [nstituicio

Agdes de melhoria
(Exercicio de

benchmarking)

>1 2

>1

2.4- Aumentar os niveis de envolvimento

N de novos projetos
candidaturas

b2

N" de projetos aprovados

N" de parcerias

N" de eventos no exterior
(proinogao e participagdo)

3- Desenvolver Agdes de
Responsabilidade Social

3.1- Promover a Cidadania, Inclusio e reduzir as desigualdades sociais

N’ de agdes de
Responsabilidade Social

h
w

w

na Institui¢io e na
Canynidade

N de agbes de Inclusdo
Social

4.1 - Desenvolver estratégias internas de Marketing Social

N® de artigos realizados
para a revista Fenacerci

Publicagées nas redes

sociais da Cercigrandola

>48 135

=87

>48

149

101

>48

130

4.2 — Reforgar o desenvolv

imento da imagem da Institui¢io

na Comunidade

Participa¢do nas reunides
do Conselho Municipal

Grandola

Alcacer do Sal

1~
't

()

"~

[5]

%)

%)

[

(%]

Participagéio nas reunides
da Rede Social de
Grandola

vV
w
~

>5

Participagdo nas reunides
do Nucleo Local de
Inser¢do de Grandola

v
o

4 - Desenvolver Meios de Informagio, Comunicagiio e Divulgagao

Participagio nas reunides
Grupo de Trabalho para
as Questdes da Pessoa
[dosa. Dependente ou
Deficiente de Grandola

>9

=10
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Apos a

analise do Quadro Estratégico conclui-se que:

- No objetivo estratégico/operacional “Reforgar o desempenho econémico e financeiro da Instituicdo™:

Em andlise temporal, tem se verificado uma tendéncia de diminuigdo, na percentagem de
fornecimento e servigos externos nos custos gerais, o que demonstra uma preocupacdo na
contengdo de despesas.

Na evolucdo dos custos em relacdo ao ano anterior, houve um aumento em relagdo ao ano de
2024, tendo se registado em 2025 um aumento de 2,36%. Aumento esse que foi devido aos custos
relacionados com os recursos humanos.

A despesa com pessoal, em analise temporal, tem cada vez mais, um maior peso nos custos gerais.
No ano de 2025 existiu mais 2,11% do que a meta prevista, pois durante este ano existiram
despesas que ndo foram previstas em or¢amento, nomeadamente o pagamento de diuturnidades
em falta.

Durante o ano de 2025 houve um aumento do numero de refei¢bes fornecidas, isto deve-se ao
facto da Institui¢do ter servido refeigdes a Associacio Humanitaria dos Bombeiros Mistos de
Grandola.

Relativamente as receitas provenientes de parcerias e mecenato social podemos verificar, nestes
trés ultimos anos, uma tendéncia de aumento da mesma. No ano de 2025 existiu mais 57,49% do

que o previsto na meta.

- No objetivo estratégico “Potenciar a qualidade e a diversidade na prestagdo de servigos™:

Em analise temporal podemos verificar que o numero de clientes atendidos tem tido uma
tendéncia crescente, principalmente na valéncia de Intervengio Precoce e Centro de Recursos para
a Inclusdo.

Nas horas de formagdo foram efetuadas menos 176 horas que o previsto. Devido a situacdo de

baixa médica de alguns colaboradores.

- No objetivo estratégico “Desenvolver Meios de Informagio, Comunicagio e Divulga¢do™:

Relativamente a participa¢do da Institui¢io em diversas reunides da comunidade, a meta ndo foi
atingida nas reunides do Conselho Municipal de Alcéacer e no Grupo de Trabalho para as Questdes
da Pessoa Idosa, Dependente ou Deficiente de Grandola, pois ndo foi possivel participar devido a

outros compromissos profissionais.

4.2 - PARCERIAS

Tendo como meta manter/melhorar a qualidade dos servigos prestados aos clientes/familias,

parceiros e comunidade, assim como o cumprimento de todos os objetivos propostos, consideramos as

Mod. PGl
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Parcerias de extrema importancia para a nossa Institui¢do, quer do ponto de vista financeiro, estratégico e

desenvolvimento organizacional.

O quadro abaixo identifica as Parcerias no Ano de 2023, 2024 e 2025:

Centro de Recursos para a Inclusdo — parceria com 2 Agrupamentos de Escolas, apoiando as

CRI -

(/]
[ z& 8 | Criangas com Necessidades Educativas Especiais, através de atividades terapéuticas no ambito da X X &
I. ne Terapia da Fala, Psicologia, Terapia Ocupacional e Fisioterapia.
0 o
; E ﬁ ULSLA - Unidade Local de Salde do Litoral Alentejano, E.P.E — Da resposta ao Centro de Salude X X X
| " de Grandola e a EL! de Grandola, no ambito da Terapia Ocupacional, Fisioterapia e Psicologia.
j Centro Distrital da Seguranga Social de Setabal - através de protocolo de apoio financeiro o X B
{ PP = ) LN . X X X
| Ministério da Educagdo - atraves de protocolo de apoio financeiro
' o . , . ) X X X
¥ | Ministério da Salde - através de protocolo de apoio financeiro
g x x| %
| K} Municipio de Grandola - através de protocolo de apoio financeiro
[2)
8 - ] . . . X X X
ﬁ.c_ Municipio de Alcacer do Sal - através de protocolo de apoio financeiro
.3 - . 4 ) e , X X X
e Uniao das Freguesias de Grandola e Santa Margarida da Serra — apoio financeiro
1]
| ©
l! E Junta de Freguesia de Melides - apoio financeiro pontual X X X
‘ Junta de Freguesia do Carvalhal - apoio financeiro pontual X X s
X i
I Junta de Freguesia de Azinheira de Barros e S. Mamede do Sadao - apoio financeiro pontual X
[ Agrupamento de Escolas de Alcacer do Sal — apoio em integragdo de utente em atividades X X X
socialmente uteis
A . . = X X X
Agrupamento de Escolas de Grandola — apoio em atividades pedagogicas
NLI -Ntcleo Local de Insergéo - Protocolo de parceria X X X
Unido das Freguesias de Alcacer (Sta. Maria do Castelo e Santiago) e Sta. Susana — apoio em
atividades inseridas na Campanha Pirilampo Magico e outras
Comisséo de Protegdo de Criangas e Jovens de Grandola - Protocolo de parceria X X X
Grupo de Trabalho para as Questdes da Pessoa Idosa Dependente ou Deficiente - Protocolo de X X X
parceria
. - ) X X X
0 Rede Social / CLAS de Grandola - Protocolo de parceria
[
= . , . X X X
8 Rede Social / CLAS de Alcacer do Sal - Protocolo de parceria
a e ]
9 Municipio de Grandola:
O
9 X X X
:E Apoio logistico
B . s o i - . X X X
Biblioteca Municipal - Projeto “Virar a Pagina! — Inclusdo de Histérias na Cercigrandola
. ) . B . X X X
Apoio desportivo através de Técnicos da Segdo de Desporto
X | mmeas PR
Apoio em integragado de trabalho socialmente util nas Oficinas
Municipio de Alcacer do Sal - Apoio em atividades na piscina municipal através dos Técnicos de
desporto da CMAS X s | e
. - I ] ] X X X
Sobiclas - bicicletas Liberato - apoio a nivel de desporto
Caminheiros de Grandola - apoio em atividades inseridas na Campanha do Pirilampo Magico B - X
Mod. PGM 78/0 Cercigrandola — Relatério de Gestao e Contas do Exercicio de 2025 16



GNR - Guarda Nacional Republicana de Grandola — parceria nos programas especiais X X X
Modelo Continente Hipermercados — mecenato X X X
Banco de Bens Doados ~ ENTRAJUDA - mecenato X X X
Banco Alimentar Contra a Fome — mecenato X X X
Fundagao Costa Azul (Crédito Agricola) — mecenato X X -
Costa Terra, Lda - mecenato X X X
II;‘a’réquia de Grandola — Animagdo musical com o Sr. Padre Manuel Anténio Rosario / Projeto Missao X X X
ais

Ndcleo Pais em Rede de Grandola - parcerias em diversas atividades X X X
Joel Sequeira, Projetos Lda. — apoio ao nivel de projetos arquiteténicos X X X
Qantara Capital - mecenato X X
AREAS - mecenato ——— X X
Sublime Stay S.A. — mecenato e apoio na insercdo de utentes em atividades socialmente Gteis ammes X X
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Mistos de Grandola - parceria ao nivel de formagdo e | e X
fornecimento de refeigbes

Luis Manuel Paio Borrega - mecenato B ——— X
Barbara Alexandra Gaspar Santos Malvarés - mecenato el IR X
Nuno Carlos Gamito Vicente - mecenato X X X
Grandosmile — mecenato e apoio em atividades e B X

A Cercigrandola através das suas Valéncias e Servigos estabeleceu, no ano de 2025, 37 parcerias com
Entidades Publicas e Privadas. Em comparagdo com o ano de 2024, verificou-se o aumento de 2

parcerias. Fazendo uma andlise temporal verifica-se uma tendéncia crescente ao nivel das parcerias.

Evolugao temporal das parcerias

B | S

® Ano 2023
® Ano 2024
m Ano 2025
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4.3 - PROJETOS

A Cercigrandola no ano de 2025 deu continuidade a realizagdo dos projetos das especialidades referentes
aos dois novos equipamentos (CACI e LAR) a serem construidos na quinta sita na Avenida Jorge Nunes.

Em junho de 2025 a Instituicdo submeteu candidatura ao Programa Bairro Feliz Pingo Doce, para
aquisi¢io de material ludico-pedagogico no valor de 1.000 (mil) euros, no entanto esta candidatura ndo

foi selecionada.

5- BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

5.1 - RENDIMENTOS GERAIS

Os Rendimentos Gerais atingiram em 2025, o montante de 1.116.340,47€ (um milhdo, cento e dezasseis
mil, trezentos e quarenta euros e quarenta e sete céntimos). Os Gastos Gerais foram em 2025 foram no
valor de 1.266.090,59€ (um milhdo, duzentos e sessenta e seis mil, noventa euros e cinquenta e nove

céntimos). Assim discriminados:

Mod. PGM 78/0

DESIGNACAO Gastos Rendimentos Resultado
VALENCIAS
Centro de Recursos para a Inclusdo - CRI 55.255,37 42.536,41 -12.718,96
Centro de Atividades e Capacitagéo para a
~ 561.059,02 510.278,17 - 50.780,85
Inclusdo - CACI '
Lar Residencial 360.877,85 373.143,81 12.265,96
Intervengéo Precoce 247.451,79 123.320,35 - 58.371,37
Totais 1.224.644,03 - 175.365,29 - 175.365,29
ATIVIDADES EXTRA VALENCIAS
Atividades Extra Valéncias 41.446,56 67.061,73 25.615,17
Totais 41.446,56 67.061,73 25.615,17
RESULTADOS GERAIS 1.266.090,59 1.116.340,37 -149.750,12
VALOR ORCAMENTO GERAL 998.847,45 1.098.385,00
Unidade = €

Cercigrandola — Relatdrio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2025
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5.2 - PASSIVO

Em relag@o ao passivo da Cooperativa em 31/12/2024, este apresenta os seguintes saldos:

Estado 18.819,54 € (dezoito mil, oitocentos e dezanove euros e cinquenta e quatro céntimos)

Fornecedores 14.550,02 € (catorze mil, quinhentos e cinquenta euros e dois céntimos)

5.3 - NORMAS ADOTADAS PARA A ORGANIZACAO DA CONTABILIDADE

Quanto a organizac@o da contabilidade adotaram-se as normas previstas para as Entidades do Sector nfo

Lucrativo (ESNL), que foram obrigatoriamente adotadas a partir de 1 de janeiro de 2013.

5.4 - EVOLUCAO PREVISIVEL

Em relacdo a evolugdo previsivel da Cooperativa espera-se a manutengdo das atuais condi¢des e a
continuidade da realizagdo de diversas iniciativas de forma a colmatar as lacunas dos apoios estatais € a

obter os meios financeiros necessarios a prossecucéo do objeto social da Cooperativa.

5.5 -RESULTADO LiQUIDO

Pelas circunstincias apresentadas, verificou-se em 2025, um resultado liquido negativo de 149.750,12€

(cento e quarenta e nove mil, setecentos e cinquenta euros e trinta e doze céntimos).

Este resultado negativo deve-se aos acertos de diuturnidades, devidas a alguns colaboradores e, ao
pagamento de retroativos referentes ao aumento salarial. Despesas essas que ndo foram contemplados no

Plano de Atividades e Or¢camento 2025, apresentado em Assembleia Geral em novembro de 2024.

Grandola, 24 de margo de 2026
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ANEXO 1

RELATORIO E CONTAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
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ANEXO II

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL
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Relatério do Conselho Fiscal

Exercicio de 2025

No exercicio das competéncias que lhe sdo atribuidas, verificou este Conselho Fiscal o
Relatorio e Contas da Cercigrandola, tendo examinado o balango e os resultados
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025.

Todos os documentos verificados estdo de acordo com o Sistema Normalizagao
Contabilistica para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (SNC-ESNL).

Assim propomos a dignissima Assembleia que aprove o balango e contas de resultados
referente ao exercicio 2025 conforme proposta feita pela Diregao.

Tendo em conta a crise econédmica em que vivemos nestes ultimos anos, propomos um
voto de louvor a Dire¢do pela forma como tem conduzido economicamente esta
Instituicdo e para que possa continuar num futuro préximo a concretizar todas as
atividades por ela proposta, com sucesso como se tem verificado até aqui.

Grandola, 24 de margo de 2026

O Presidente (B Tx_ ﬂé& Cce

O Secretario P&l Ricomdo D Soatos Bannnadi e

O Relator fl-l(_’jomh (24




Relatorio e
Contas 2025

Cercigrandola - Cooperativa De Educacao E
Reabilitacdo De Cidadaos Inadaptados Crl



Indice

1. DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS ....cvureiseasesstseesessssmessassessassnsesssssssrsnssssssatsssssssssassesssssssnsssssessnstssssssssessssssesssssssessseserssosssossssansess 3
R = 7 . ol o O ORI 3
1.2 DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA .
1.3 DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR FUNGOES ..ee.vvveeirieeaiureeeisesiseesesssaesueresssseassreessssissssnsssnsessinsessansessnrsssassssansnessseesanssesinessssontesinna

1.4 DEMONSTRAGAO DAS ALTERAGOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS .

1.5 DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA... W

1.6 ANEXO (NOTAS AC BALANGO EA DEMONSTRA(;AO DOS RESULTADOS) RSSO NSO SR iy
NOta 1 — 1deNtifiCOCHO A ENEIIAUE ..........eeeeeeeerieieveeretriesreiesieeses et s e snasee e essssessassessessssensenssnssearssensssensarmosenessensenmerssssnnens
Nota 2 — Referencial Contabilistico de Preparacdo das Demonstragbes Financeiras...
Nota 3 — Politicas Contabilisticas, AlteragBes nas Estimativas Contabilisticas e Erros.
NOta 4 — AtiVOs FIXOS TANGIVEIS .....ovcueeureeeeareieieetieeeeeseeseiesesaissstsessssaeesiesssesrsonnen
Nota 5 — Investimentos Financeiros
INOLG B = INVENEGITOS c...veeeeeeeeeieeseeeeeeeteveeeee e s ttasresteessss s rasseess s esssassseeasasssnsssanst s sesaassaraes st e snsessanssanseesanesanestasseesanesaneasanesnsn
Nota 7 — Clientes...
Nota 8 - Adlantamentos a Fornecedores
Nota 9 — Estado e Qutros Entes PUDBIICOS. .........ccoceeciiciiacrveessensieienennns
Nota 10 — Fundadores/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros ...

WO NNO LB D

[N SN
NN R RO

S
NN

Nota 11 — Outras Contas G RECEDET .......ocveecerivicsrersiessvessreseensseisnnsans w12
NOTA 12 — DIfOIIMNIENTOS «...ocevenveeeeeeeeeeeeeeteeteste et v e e s et eataataeaeesssseasessesasess et aasaasessesssennesaans s ss e bessasbeesnaaesneesg e banenbaastassenreeneaeanns 13
NOUA 13 — CAIXQ € DEPOSIEOS BANCAITOS ....vveerireeeeeraeersrarsissesisaiseerasssesssssesssasssssesessessassosssueasasessssessensonsssessasesenessessetsnsesessonssnnnencs 13
NOta 14 — FUNAOS .....oevvviinvieinresivnrininnens .13
Nota 15 — ReServas.......cueeenievresnns .14
Nota 16 — ReSultad0s TranSItaAOS......cciciuiiiviniiisiisisisisasasssssssssssanssasesasisstisastinseins e sessasassssnstasatararesssssstonsiesbasssnisiiiosenssnsssiasaes 14
Nota 17 — EXCedentes de REVAIOTIZAGHO ....vovveveveveveeeeeeerreiessessnseeeessaieeaesseasassrsraseseassassesseat et ereassaerasessaraseneeseenessrssstessessentesnsnn 14
Nota 18 — Outras Variagdes dos FUNAOS PALIIMONIQIS .........cccceareeeeeisrerarasessnesnsssnsassessaesnsmsassasssssanscansassemssssosssasssmsssssasssanssssnsnssssss 14
Nota 19 — Resultado LiGUIAO A0 PEIIOTO .........c..c.eeeuevuiesircieeietiieie e ctaeees st et sae st st e et ase et eaes st e st e smaete e s ataasessesbasasassn st eansnanne 15
NOEA 20 — FOTNECEUOIES ......ccuevrvrieeeesueesseesteeesiaeessesteeastasseasassassesssesareeasse s seesse et s sassansesssseensasnsessntsastsonsasstsesaeastsastssenssanssmsassasnnes 15
NOtA 21 — AdIGNTAMENTOS TE ClIENTES ....veeveneeeeeeeeeieceeeereesseesveesste st s s e s sesasereaesstesaseeaseasatesseaaseesesessaeaseaasenasnesanssneanstesonsssnanne 15
NOtQ 22— EStAAO € OULIOS ENEES PUBNCOS.......oeveeeeeeeeeeteeieieeeteeristeesteseesestssestssassssstaassaneasaassanesassass st eessssse st e et atsaarsststesssansassens 15
NOtA 23 — OULTAS CONTAS O PAGAT ......ccuisiiiietiiei ettt sttt h ettt sttt s b e s et st st e s it ke b s e e sae st stacarsabsasonnnansnensens 16
NOLA 24 — VENdAS € SEIVICOS PrOSEAGOS .......ccueeeceeeceiesiieeeeeseesseiaeeeeiessieseveesseesessssesaseesste e saesssessseessamsasansneresaasesantesaseensmeensessanresans 16
INOEA 24 A = VBINAEAS ...ttt estist e se e s et e st e et e ate e attesstsets e s seesesasesansesaeeaaessabeesbeanae sabaanstentaanssesssaaseaanansaraeasteesrnssbcsesrans 16
NOLA 24 B — PreStOEOES T8 SEIVIGOS ....veeveeereeeieeeeeiesesteeessesteaasttestsesssaasssassssssassesassasssssssosssssssessesssnsesssossessussastessessestssseeestbossaneens 16
Nota 25 — Subsidios, Doagbes e Legados @ EXPIOTAGHO ........c.ccueerireceiiniesereesinectrnne sttt tctsasnnsinoressassssisssssssnenaaas 17
Nota 26 — Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias CONSUMIEAS .......ccovviveiissesrasiisessisssssssssssessesssssssssssssssessssssssssssnssssssasssses 17
NOta 27 — FOrNECimentos € SErvigOS EXLEITIOS «........ccuuueeeiiiieeeriei ettt esiete bbbt s i s s s s s bt st s b e b st s anaanssarnneeassnnsnbensees 17
Nota 27 A — FSE — Subcontratos .. o .18
Nota 27 B — FSE — Servigos Especm//zados e e o i K e s et e e e e o EURIIOSSR—— W, BNTIS
NOTA 27 €= FSE = MALETIQIS ...ccoveeereeeeireeireieeieeseeiseieeeesetesetaaesesaseasaeesseestasssstesassssessntssntssansesassssstssesesesssaeesseeseeamanennerenessssnasonsses 18
NOLQ 27 D — FSE — ENEIGiQ € FILIGOS ........covveeeriseeeseireeniireeseeeeetseaitesstaectssesaassaseeeneeeseassenaaessasenesraanessnessnesssbesbas s bassbanssbenaats sonbnas 19
Nota 27 E — FSE — DeslocagOes, ESTAAIOS @ TIANSPOITES ......oueeeveeureieeeeeeiee et estsssassbssessas st sitssssssas b s asee st esmaaseesessansansssns 19
NOTA 27 F — FSE — SEIVIEOS DIVEISOS.....cuveeueeiiremiiieeeeieseeeee sttt ettt stssaesas s ab e st e st st a b e st st s st s s e e et a e e eceressasaabsaseasnnen 19
Nota 28 — Gastos com o Pessoal .. .19
Nota 29 — Aumentos/Reducées de Justo Va/or .20
Nota 30 — Outros Rendimentos e Ganhos 20
NOtG 31 — OULIOS GASLOS € PEIAGS....cuveeeeeeiieiiesieesieeeeeecieerteeesaeeieeessrenaaeeesssseraneenans . 20
Nota 32 — Gastos/Reversdes de Depreciacdo € AMOItIZACHO ..........ouecevererireeeerireeeisesen e seesecacacassnensesrac e assseeas et ssssessnens 21
Nota 33 — Juros € Gastos Similares SUPOTTAGOS. .........cererueueacecirieemrceeee st eiesessesacereseanrrersreneest st b eresassssasonsnsssassbasssasstsssaresssnnens 21
2. DIFERENCA ENTRE ATIVOS E PASSIVOS CORRENTES .....ccettiiciiiiientetmesrinemsinmmressesssssssssssorsnssssssssssasssssssssnnsesasasssassnassssassssssossansanss 22
3. ANALISE ECONOMICA AO PERIODO 22
4. ANALISE ECONOMICA ESPECIFICA 23
5. RACIOS FINANCEIROS 24
6. INDICADORES ECONOMICO-FINANCEIROS 25
7. FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS NO PERIODO......cvenrervereirereenereene 27
8. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR VALENCIAS.....cooeeeeeereeceereereseeereereeseeeereeesemstressssassassssssssnssnssssnssmsmssss sesssssnsssrss 28
9. GASTOS, PERDAS E RESULTADOS POR AREAS, COMPARATIVAMENTE COM O ORCAMENTO....c...c.c.vvvuvermermerersesereenass 32



RELATORIO E CONTAS 2025 CERCIGRANDOLA

1. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

1.1 Balanco

\Ls\..\n Viaeisa (L QL\F“N‘ 237089432

RUBRICAS | Notas | 31-12-2025 31-12-2024
ATIVO
Ativo Nao Corrente
Ativos fixos tangiveis 4 1.230.475,30 1.146.302,18
Investimentos financeiros 5 5.913,67 5.776,81
1.236.388,97 1.152.078,99
Ativo Corrente

Inventarios 6 219,49 219,49
Clientes 74 1.374,42 1.275,60
Adiantamentos a fornecedores 8 69,73 0,00
Estado e outros entes publicos 9 3.017,74 3.809,93
Fundad. / patrocin. / doadores / assoc. / membros 10 1.191,00 1.604,00
Qutras contas a receber 11 15.784,72 8.074,70
Diferimentos 12 4.238,00 4.297,45
Caixa e depositos bancarios 13 442.785,17 635.782,72
468.680,27 655.063,89

TOTAL DO ATIVO 1.705.069,24 1.807.142,88

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
I Fundos th;i_m_oﬁiais
Fundos 14 2.992,79 2.992,79
Reservas 15 468,29 468,29
Resultados transitados 16 554.746,49 496.729,11
Excedentes de revalorizacdo 17 352,80 352,80
Outras variag¢des fundos patrimoniais 18 1.158.717,16 1.119.149,03
Resultado liquido do periodo 19 -149.913,26 58.017,38
1.567.364,27 1.677.709,40
__ e PASSIVO

Passivo Corrente 1

Fornecedores 20 14.550,02 19.391,40
Adiantamentos de clientes 21 1.001,64 0,00
Estado e outros entes publicos 22 18.819,54 19.029,23
QOutras contas a pagar 23 103.333,77 91.012,85
137.704,97 129.433,48

TOTAL DO PASSIVO 137.704,97 129.433,48

TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIALS E PASSIVO 1.705.069,24 1.807.142,88

{

1

94047 -

|

*
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1.2 Bemonsiracdo dos Resultados por Natureza

\] NS TN \J\’: aSA

Cz QQ A e AL

Contas RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2025 2024
+71472 Vendas e servigos prestados 24 734.203,01 702.506,64
+75 Subsidios, doagdes e legados a exploracio 25 274.024,80 286.808,44
-61 Custo mercadorias vendidas e matérias consumidas 26 -27.122,20 -23.261,78
-62 Fornecimentos e servigos externos 27 -196.466,30 -208.803,24
-63 Gastos com o pessoal 28 -963.060,57 -759.760,30
+77-76 Aumentos/reduces de justo valor 29 136,86 234,09
+78 Outros rendimentos e ganhos 30 107.975,80 111.384,18
-68 Outros gastos e perdas 31 -3.385,65 -2.429,27
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos -73.694,25 106.678,76
-644761 | Gastos/reversdes de deprecia¢do e amortizagio ‘ 32 -76.008,35 -48.596,58
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -149.702,60 58.082,18
-69 Juros e gastos similares suportados ‘ 33 -47,52 -64,80
811 Resultado antes de impostos -149.750,12 58.017,38
812 Imposto sobre o rendimento do periodo ' 19 -163,14
818 Resultado liguido do periodo -149.913,26 58.017,38
1.3 Demonstracdo dos Resultados por Funcées
AU 2L DIFERENCA
DESIGNACAO GASTOS RENDIMENTOS RESULTADO RESULTADO RESOIADO
VALE@/_\S_ -
Centro Recursos Inclusdo 55.255,37 42.536,41 -12.718,96 -6.898,29 -5.820,67
CACI 561.059,02 510.278,17 -50.780,85 35.741,40 -86.522,25
Lar Residéncial 360.877,85 373.143,81 12.265,96 36.742,52 -24.476,56
Interveng¢do Precoce 247.451,79 123.320,35 -124.131,44 -58.371,37 -65.760,07
Totais 1.224.644,03 1.049.278,74 -175.365,29 7.214,26 -182.579,55
ATIVIDADES EXTRA VALENCIAS
Atividades Extra Valéncias 41.446,56 67.061,73 25.615,17 50.803,12 -25.187,95
Totais 41.446,56 67.061,73 25.615,17 50.803,12 -25.187,95
RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS 1.266.090,59 1.116.340,47 -149.750,12 58.017,38 -207.767,50
VALOR ORCAMENTO GERAL 998.847,45 1.098.385,00
MARGEM DE DESVIO ORCAMENTAL 26,76% 1,63%
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RELATORIO E CONTAS 2025 CERCIGRANDOLA

1.5 Demonstracao dos Fluxos de Caixa

A

| cedigo | RUBRICAS 2025 2024
Fluxos de caixa das atividades operacionais — método direto
502 Recebimento de clientes e utentes 735.105,83 702.584,54
500 Pagamentos a fornecedores -227.353,47 -222.071,78
501 Pagamentos ao pessoal -643.591,19 -511.229,63
Caixa gerada pelas operagdes -135.838,83 -30.716,87
521 Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 0,00 -47.046,52
503 Outros recebimentos/pagamentos 16.321,34 119.917,02
Fluxos de caixa das atividades operacionais {1) -119.517,49 42.153,63
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagan_1entos respeitantes a:

514 [ Ativos fixos tangiveis -160.181,00 -22.979,44

Recebimentos provenientes de:
509 ‘ Subsidios ao investimento 57.500,00 55.534,72
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) -102.681,00 32.555,28

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Recebimentos provenientes de:
506 Doagdes 28.316,90 4.965,21
518 QOutras operagdes de financiamento 836,52 570,97

Pagamentos respeitantes a:

508 Juros e gastos similares 47,52 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) 29.200,94 5.536,18
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) -192.997,55 80.245,09
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 635.782,72 555.537,63
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 442.785,17 635.782,72
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1.6 Anexo (Notas ao Balanco e a Demonstragdo dos Resultados)

Nota 1 - Identificacdo da Entidade

Nome CERCIGRANDOLA-Cooperativa para a Educagdo e

Reabilitagdo de Cidad3dos Inadaptados de Gréndola
NIPC 500 819 050

Natureza Juridica Cooperativa

CAE 88102

Data de Constituicdo 01-10-1979

Morada da Sede Rua Vitor Manuel Ribeiro da Rocha, 7570-

265 GRANDOLA

Telefone 269 451 552

E-mail cercicrl@netvisao.pt

Website http://www.cercigrandola.org/

VALENCIA / RESPOSTA PROTOCOLO / APOIO
CRI CRI
2203-CACl CACI
2205-Lar Lar Residencial

1201-1.P. Intervengdo Precoce

IDENTIFICAGAO DO CONTABILISTA CERTIFICADO

Nome Vanda Marisa Tomé Cid Felix Ferreira
NIF 237 089 432

N2 de Membro 94017

E-mail vandamarisa.ferreira@gmail.com

NUMERO
UTENTES

77
40
14
40

Presidente
Vice-Presidente
Secretario

Presidente
Secretério
Relator

Presidente
Vice-Presidente

Tesoureiro

ORGAOS SOCIAIS

Assembleia Geral

Carla Alexandra Pereira Candido
Sara de Campos Mértola

Sofia Alexandra Ddmaso Matias

Conselho Fiscal

Ana Maria Santos Mendes Silva Matos
Nelson Ricardo dos Santos Barradinhas

Regina Sagorro Faia

Diregdo

Dora Isabel Conceicdo Pereira
Sénia Moreira Tarré Sousa

Maria Lurdes Silva Lopes Martins
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Nota 2 - Referencial Contabilistico de Preparacio das Demonstrag¢des Financeiras

As presentes demonstragdes financeiras foram elaboradas a partir dos registos contabilisticos da entidade e
de acordo com o modelo para as entidades sem fins lucrativos.
Foram aplicados os seguintes instrumentos legais para a preparagdo das demonstracdes financeiras:

= Decreto-Lei n2 36-A/2011 de 9 de Marco alterado pelo Artigo 256.2 da Lei n.2 66-B/2012, de 31 de

Dezembro e pelo Decreto-Lei n.2 64/2013, de 13 de Maio

= Portaria n2.220/2015 de 24 de julho — Modelos de demonstrac¢des financeiras

= Portaria n.2 218/2015, de 23 de jutho — Cddigo de Contas

= Avison.2 8259/2015, de 29 de julho — NCRF-ESNL

As adogdes das Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF-ESNL) ocorreram pela primeira vez em
2011 e foram registados os respetivos ajustamentos nos fundos patrimoniais.

Nota 3 - Politicas Contabilisticas, Alteragdes nas Estimativas Contabilisticas e Erros

Continuidade

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade da atividade.

Regime de periodizacio econdmica (acréscimo)

A instituicdo regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o regime do acréscimo (periodizacio
econdmica), pelo qual os rendimentos e gastos sdo reconhecidos & medida que s3o gerados,
independentemente do momento em que sdo recebidos ou pagos.

As quantias de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda ndo recebidos ou liquidados s3o reconhecidos na
rubrica de “Outras contas a receber” em “Devedares por acréscimo de rendimento”. Por sua vez, as quantias
de gastos atribuiveis ao periodo e ainda ndo pagos ou liquidados sdo reconhecidos na rubrica de “Outras

contas a pagar” em “Credores por acréscimos de gastos”.

As gquantias dos rendimentos e dos gastos que, apesar de j& ter ocorrido a respetiva receita/recebimento ou
despesa/pagamento, devam ser reconhecidos nos periodos seguintes, sdo reconhecidos na rubrica de
“Diferimentos” em “Rendimentos a reconhecer” ou “Gastos a reconhecer”, respetivamente.

Consisténcia de apresentacdo

Os critérios de apresentacdo e de classificacdo de itens nas demonstrac8es financeiras sdo mantidos de um
periodo para 0 gutrg, a menos que seja percetivel, apds uma alteracdo significativa na natureza das operacdes
e que outra apresentacdo ou classificagdo é mais apropriada, tendo em consideracdo as politicas
contabilisticas contidas nas NCRF-ESNL.

Materialidade e agregacdo

Cada classe material de itens semelhantes é apresentada separadamente nas demonstracdes financeiras em
harmonia com a informagdo minima que consta dos modelos de demonstracdes financeiras aprovados para
as ESNL.

Compensacdo

Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos foram relatados separadamente nos respetivos itens do
balango e da demonstracdo dos resultados, pelo que nenhum ativo foi compensado por qualquer passivo e
nenhum gasto foi compensado por qualquer rendimento.
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Comparabilidade
Sempre que a apresentacdo e a classificagdo de itens das demonstragbes financeiras sdo alteradas, as

guantias comparativas sdo reclassificadas, a menos que tal seja impraticavel.

Ativos e passivos ndo correntes

Os ativos realizaveis e os passivos exigiveis a mais de um ano a contar da data da demonstragdo da posicao
financeira sdo classificados, respetivamente como ativos e passivos ndo correntes. Adicionalmente, pela sua
natureza, as provisdes sdo classificadas como ativos e passivos ndo correntes.

Passivos contingentes

Os passivos contingentes ndo sdo reconhecidos no balango, sendo os mesmos divulgados no Anexo, a ndo ser
que a possibilidade de uma saida de fundos afetando beneficios econdmicos futuros seja remota. No presente
periodo ndo existe qualquer relato sobre este item.

Passivos financeiros
Os passivos financeiros estdo classificados de acordo com a substancia contratual, independentemente da

forma legal que assumam.

Eventos subsequentes

Os acontecimentos apds a data do balango que proporcionem informagdo adicional sobre condigBes que
existiam a data do balango sdo refletidos nas demonstracdes financeiras. Os eventos apds a data do balan¢o
que proporcionem informagdo sobre as condi¢es que ocorram apds a data do balanco sdo divulgados nas

demonstragdes financeiras, se forem considerados materiais.
Derrogacdo das disposicGes do SNC-ESNL
Ndo existiram, no decorrer do exercicio a que respeitam estas demonstragdes financeiras, quaisquer casos

excecionais que implicassem a derrogacdo de qualquer disposi¢do prevista pelo SNC-ESNL.

Erros e alteracSes de politicas contabilisticas

A corre¢do de um erro material é excluida dos resultados do periodo em que o erro é detetado, sendo
efetuada diretamente em resultados transitados. Sempre que o erro é materialmente pouco relevante é
incluido em correcdo de resultados de exercicios anteriores no periodo em que o erro é detetado. Alteracdes
de politica contabilistica sdo tratadas prospectivamente, nos resultados do periodo em causa e em periodos

futuros.

Contabilizacdo dos subsidios do governo

Os subsidios do governo sdo reembolsaveis relacionados com ativos fixos tangiveis estdo mensurados no
balango como componente do capital préprio e sdo imputados como rendimentos do periodo numa base
sistemdtica e racional durante a vida Util do ativo. Os subsidios ndo reembolsaveis relacionados com a
exploragdo sdo reconhecidos em rendimentos do periodo com base na periodizacdo econdmica.

Em cada nota do balango e da demonstracdo dos resultados existe uma informagdo das restantes politicas
contabilisticas adotadas para cada item.
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IS

ATIVO NAO CORRENTE

Nota 4 - Ativos Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das deprecia¢bes e das

perdas por imparidade acumuladas.

As depreciacdes sdo calculadas, apds o inicio da utilizagdo dos bens, pelo método de linha reta em
conformidade com o periodo de vida Gtil estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util estimada:

Ativo fixo tangivel l Vida (til estimada |
Edificios e outras construgdes 50 anos
Equipamento basico E 6 anos
Equipamento de transporte I 5 anos
Equipamento administrativo entre 5 e 6 anos
Outros ativos fixos tangiveis Entre 3 e 8 anos

As despesas de conservacdo e reparacdo que ndo aumentam a vida util dos ativos nem resultem em
benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos ativos fixos tangiveis, sdo registados como gastos

do periodo em que ocorram.

O desreconhecimento dos ativos fixos tangiveis, resultantes da venda ou abate, sdo determinados pela

diferenca entre o prego de venda e o valor liquido contabilistico na data da alienagdo ou abate, sendo
registadas na demonstracdo de resultados nas rubricas “Outros rendimentos e ganhos” ou “Outros gastos e
perdas”.

Em cada relato é efetuada uma revisdo das quantias escrituradas dos ativos fixos tangiveis e intangivels da
instituicdo com vista a determinar se existe algum indicador de que os mesmos possam estar em imparidade.

A classificagdo das locacBes financeiras ou operacionais é realizada em fungdo da substancia dos contratos,
reconhecendo os ativos fixos tangiveis e as depreciacdes acumuladas correspondentes e as dividas pendentes

de liquidagdo de acordo com o plano financeiro contratual.
Adicionalmente, os juros incluidos no valor das rendas e as depreciagbes dos ativos tangiveis sdo
reconhecidos como gastos na demonstragdo de resultados do periodo a que respeitam.

| 31122025 | 31122024 | 31-12-2023
ATIVOS LIQUIDOS
Edificios e outras construgdes 1.010.308,15 1.040.849,97 1.001.270,63
Equipamento basico 38.666,85 24.724,80 23.289,09
Equipamento de transporte 111.033,44 26.071,12 37.658,30
Equipamento administrativo 1.562,95 2.367,61 319,16
Outros ativos fixos tangiveis 13.822,91 14.824,68 13.345,49
Investimentos em curso 55.081,00 37.464,00 93.272,32
Total: 1.230.475,30 1.146.302,18 1.169.154,99
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a,

] Saldos em Aquisi¢Bes A
| oLo12025 et Abates Transfer. Revaloriz. 31-12-2025 31-12-2024 31-12-2023
' cusTo
4332 | Edificios e outras construgdes | 1.576.117,76 1.576.117,76 1576.117,76 1.506.753,27
| 4333 | Equipamento basico | 223.648,64 21.640,12 -3.170,78 242.117,98 223.648,64 218.852,86 |
4334 | Equipamento de transporte | 176.183,43 |  121.957,26 | -32.969,99 265.170,70 176.183,43 176.183,43 |
4335 | Equipamento administrativo [ 23.361,51 370,18 23.731,69 23.361,51 20.083,41 |
| 4337 | Outros ativos fixos tangiveis 21.553,76 1.767,69 23.321,45 21,553,76 17.440,04 |
453 Investimentos em curso 37.464,00 | 17.617,00 55.081,00 37.464,00 | 93.272,32 |
i Total: 2.058.329,10 | 163.352,25  -32.969,99| -3.170,78 0,00 2.185,540,58 2.058.329,10 |  2.032.585,33
. DEPRECIACOES ACUMULADAS
| 43382 | Edificios e outras construgdes | 535,267,79 30.541,82 | 565.809,61 535.267,79 505.482,64
43383 | Equipamento basico 198.923,84 4527,29 | 203.451,13 198.923,84 195.563,77 |
43384 | Equipamento de transporte 150.112,31 36.994,94 |  -32.969,99 154.137,26 150.112,31 138.525,13 |
43385 | Equipamento administrativo 20.993,90 1.174,84 | 22.168,74 20.993,90 19.764,25 |
43387 | Outros ativos fixos tangiveis 6.729,08 2.769,46 9.498,54 6.729,08 4.094,55
Total: 912,026,92 76,008,35 |  -32.969,99 0,00 0,00 955,065,28 912.026,92 863.430,34
Nota 5 - Investimentos Financeiros
As participa¢des financeiras sdo registadas pelo seu custo de aquisi¢do, ajustado pelo valor correspondente a
participacdo da instituicdo nos resultados liquidos das entidades associadas e participadas, por contrapartida
de ganhos ou perdas do periodo e pelos dividendos recebidos, liquido de perdas de imparidade acumuladas.
31-12-2025 31-12-2024
[ 4157 | Fundos Compensag3o Trabalho 5.913,67 5.776,81
E Subtotal: 5.913,67 5.776,81
ATIVO CORRENTE
Nota 6 - Inventarios
As mercadorias e as matérias-primas, subsididrias e de consumo encontram-se valorizadas ao custo de
aquisi¢do ou valor realizavel liquido, dos dois 0 mais baixo. Os produtos acabados estdo valorizados ao custo
de produgdo. O custo de aquisicdo inclui as despesas incorridas até ao armazenamento, utilizando-se o
critério FIFO como férmula de custeio, em sistema de inventédrio permanente.
Saldos em Compras/ Reclassificagio e
il gy 31-12-2025 31-12-2024
01.01.2025 Aquisicio Regularizagdo
|32 Mercadorias 219,49 2.781,97 -2.781,97 219,49 219,49
1331 Mat. primas, subsid. e de consumo 0,00 10.479,43 -10.479,43 0,00 0,00
| 3831 | Donativos - Matérias primas 0,00 13.860,80 -13.860,80 0,00 0,00
Total: 219,49 27.122,20 -27.122,20 219,49 219,49
;' Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 27.122,20 | 23.261,78
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Nota 7 - Clientes

As contas de clientes e de utentes ndo tém implicitos juros e sdo registadas pelo seu valor nominal diminuido
de eventuais perdas por imparidade, por forma a gue as mesmas reflitam o seu valor realizavel liguido.

| 31122025 | 31-12-2024
| 2117 | Utentes conta corrente | 1.374,42 | 1.275,60
‘ Total Liquido: | 1.374,42 | 1.275,60
Nota 8 - Adiantamentos a Fornecedores
31-12-2025 31-12-2024
| 2211 | Adiantamento a fornecedores 69,73 0,00
[ Total: 69,73 0,00

Nota 9 - Estado e Outros Entes Piiblicos

Compreende os ativos correntes por quantias a favor da instituicdo respeitantes a impostos, taxas e
contribui¢Bes obrigatdrias derivadas do relacionamento da instituicdo com o Estado e outros entes publicos.

31-12-2025 31-12-2024
2438 IVA - Reembolsos Pedidos 3.017,74 3.809,93
Total: | 3.017,74 3.809,93

COMENTARIOS

O valor registado ¢é relativo a valores a serem restituidos pela Autoridade Tributdria de acordo com o Decreto-Lei 84/2017
referentes a 50% do Iva suportado_na aquisicdo de bens/servicos.

Nota 10 - Fundadores/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros

Rubrica destinada as quantias correntes por receber respeitantes as posicdes financeiras derivadas do
relacionamento da Instituicdo e as entidades acima mencionadas, como por exemplo as quotas dos
associados(as).

31-12-2025 31-12-2024
264 | Quotas 1.191,00 1.604,00
Total Liquido: 1.191,00 1.604,00

COMENTARIOS
Os valores registados refere-se as dividas dos associados respeitantes a quotas. foi realizado no periodo o acerto de quotas antigas
incobrdveis de sdcios inativos

Nota 11 - Outras Contas a Receber

Compreende as quantias de ativos financeiros correspondentes de valores a receber que ndo estejam
inseridas nas demais rubricas de contas a receber.
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De notar que os subsidios do Governo sdo reconhecidos como rendimentos do préprio periodo na

demonstracdo de resultados do periodo em que os programas/contratos sdo realizados independentemente
da data do seu recebimento.

Compreende ainda as quantias de ativos financeiros respeitantes a adiantamentos a fornecedores de bens e

servicos e de investimento, cujo preco ndo esteja previamente fixado.

| 31-122025 | 31-12-2024
PESSOAL
232 | Adiantamentos ao pessoal 373,86 0,00
Total Liquido: 373,86 0,00
SUBSIDOS A RECEBER

Seguranga Social
278411 [ subsidios eventuais 12.000,00 0,00
| Subtotal: 12.000,00 0,00

| Outros
2784116 | Ministério da Satde 3.410,85 6.821,70
Total de subsidios a receber: 15.410,85 6.821,70
OUTRAS CONTAS
2713 Adiant. Fornecedores Invest. 0,00 1.000,00
278... Qutros devedores 0,00 253,00
Subtotal: 0,00 1.253,00
TOTAL GERAL: 15.784,71 8.074,70
Nota 12 - Diferimentos
Compreende os gastos que devam ser reconhecidos nos periodos seguintes.
31-12-2Q25 31-12-2024

2814 Seguro antecipados 2.810,47 3.635,45
2819 Outros gastos a reconhecer 1.427,53 662,00
Total: 4.238,00 4.297,45

Nota 13 - Caixa e Depoésitos Bancarios

Esta rubrica regista os meios financeiros liquidos, que incluem dinheiro e depdsitos bancarios.

A data do fecho do balanco a rubrica de caixa e depdsitos bancérios apresentava a seguinte decomposi¢do:

Nota 14 - Fundos

Esta conta inclui o fundo (dotagdo) inicial e os excedentes destinados a aumentar o0 mesmo.

2024 Débito Crédito 2025 |
11 |Caixa 1.416,24 124.147,58 116.361,33 9.202,49 |
12 | Depositos & ordem 63436648 | 118642957 | 1387.21337|  433.582,68
Total:| 63578272 1310.577,15| 1.503.574,70|  442.785,17 |

FUNDOS PATRIMONIAIS
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| 31-12-2025 31-12-2024
511 | Fundo Social ‘ 2.992,79 2.992,79
" Total: | 2.992,79 | 2.992,79 |

Nota 15 - Reservas

Esta rubrica é utilizada para reconhecer as quantias colocadas em reservas, sejam elas de caracter obrigatério
{legal, estatutdria, etc.), sejam caracter voluntario e pontual.

31-12-2025 31-12-2024
5525 | Doagses 468,29 468,29
Total: 468,29 468,29

Nota 16 - Resultados Transitados

Esta conta reconhece as quantias dos resultados liquidos de periodos anteriores.

Esta conta regista igualmente o reconhecimento de quantias que, embora se verifiquem durante o periodo,
ndo sdo de registar nas contas de resultados (classes 6 e 7), mas antes, de acordo com o exigido pelas NCRF,
diretamente nos fundos patrimoniais.

31-12-2025 31-12-2024
| 561 | Resultados transitados 616.131,82 558.144,44
562 | CorregBes periodos anteriores -61.385,33 -61.385,33
Total: 554.746,49 496.759,11

Nota 17 - Excedentes de Revalorizacio

Esta conta é utilizada para reconhecer os excedentes de revalorizacdo, positivos, de ativos fixos tangiveis e
intangiveis, que ¢ a diferenca entre a quantia revalorizada e a quantia escriturada a data da revalorizagdo.
Esta conta regista apenas os excedentes positivos, sendo os negativos reconhecidos nos resultados (classe 6).

31-12-2025 31-12-2024
589 QOutros Excedentes 352,80 352,80
Total: 352,80 352,80

Nota 18 - Qutras Varia¢oes dos Fundos Patrimoniais

A conta 59 — Qutras variactes dos fundos patrimoniais € utilizada para reconhecer as quantias provenientes
de outras varia¢es nos fundos patrimoniais, que ndo tenham enquadramento nas outras contas da classe 5.

Na subconta 593 — Subsidios registam-se os subsidios relacionados com ativos, isto &, subsidios ao
investimento. Os valores aqui registados serdo transferidos, numa base sistemdtica, para a conta 7883-

Imputagdo de subsidios para investimentos, a medida a que forem contabilizadas as
depreciagbes/amortizagdes do investimento a que respeitam.
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31-12-2025 31-12-2024
593 Subsidios 1.065.133,89 1.000.401,67
594 Doagdes 93.583,27 118.747,36
Total: | 1.158.717,16 1.119.149,03

Nota 19 - Resultado Liquido do Periodo

Esta conta destina-se a apurar o resultado liquido do periodo, recebendo os saldos das contas 811-Resultados

antes dos impostos e 812-Imposto estimado para o periodo.

PASSIVO CORRENTE

Nota 20 - Fornecedores

Compreende as quantias de passivos financeiros por dividas a pagar a fornecedores correntes a data do fecho

do balango.

31-12-2025 31-12-2024
221 | Fornecedores conta corrente 14.550,02 19.391,40
Total: 14.550,02 19.391,40
Nota 21 - Adiantamentos de Clientes
31-12-2025 31-12-2024
211 | Adiantamento de clientes | 1.001,64 0,00
Total: | 1.001,64 0,00

Nota 22- Estado e Qutros Entes Publicos

Compreende os passivos por quantias em divida respeitantes a impostos, taxas e contribui¢cdes obrigatdrias
derivadas do relacionamento da instituicdo com o Estado e outros entes publicos com autoridade para langar
tributos.

Embora a legislagdo ndo considere no balango as dividas ao Estado que estejam para ser liquidadas a mais de
12 meses apos a data do balango como passivo ndo corrente, apresentamos o quadro de modo a que se
possam desdobrar as quantias por pagamentos a efetuar no prazo de 12 meses apds a data do balango e
responsabilidades para com o Estado e outros entes publicos apds esse periodo.

| 31-12-2025
Curto Prazo e Qe 2 Total 2024

| Prazo
241 Imposto Sobre o Rendimento | 163,14 163,14 0,00
2421 | IRS-Trabalho dependente | 3.834,00 3.834,00 3.897,00 |
243 | IVA | 18,56 18,56 923,45 |
2451 | Contribuigdes Seguranga Social | 14.803,84 14.803,84 14.208,78

Total: | 18.819,54 0,00 18.819,54 19.029,23
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Nota 23 - Outras Contas a Pagar

31-12-2025 31-12-2024
| 2312 Remuneragdes a pagar 31,91 0,00
| 23821 | RetengBes-Ordem do Tribunal 54,52 581,08
i 2711 Fornecedores de investimento 7.921,20 0,00
| 27222 | Remunerag@es a liquidar 94.114,95 87.386,52
| 27224 | Outros acréscimos de gastos 1.211,19 3.045,25
| TOTAL GERAL: 103.333,77 91.012,85
COMENTARIOS

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo, por este coincidir com o ano
civil, vence-se em 1 de janeiro de cada ano, sendo sémente pago no periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes
encontram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo e escriturados na rubrica "Credores por acréscimo de gastos”. O valor
mencionado em remunera¢des a liquidar refere-se a esta contabilizagdo.

Nota 24 - Vendas e Servic¢os Prestados

Compreende o rédito apurado no periodo, relativo a vendas de bens e 0s servicos prestados.

Nota 24 A - Vendas

Compreende o rédito apurado no periodo, relativo a vendas de bens.

| 31122005 | vAlorde i 31-12-2024 | Diferenca
| Orgamento Desvio
711 | Mercadorias 5.919,19 6.365,00 -7,00% 4,082,57 1.836,62
712 | Produtos Acabados e Intermédios 200,00 0,00 15,00 185,00
Total: 6.119,19 6.365,00 -3,86% 4.097,57 2.021,62
Nota 24 B - Prestac¢oes de Servicos
Compreende o rédito apurado no periodo, relativo aos servigos prestados.
Valor do % .
| 31-12-2025 Orcamento Desvio 31-12-2024 Diferenga
721 | Matric. e mensalidades utentes ' 104506,49 115471,00 -9,50% 111613,30 -7.106,81
722 | Quotizagdes e joias 642,00 1.086,00 -40,88% 151,00 491,00
724 | Rendim. de patroc., colaborages 617.328,99 617.265,00 585.869,17 31.459,82
7251 | Servigos prestados ¢/partic. dos utentes 25,00 0,00 32,10 -7,10
7256 | Servigo de refeicbes 5.581,34 980,00 469,52% 743,50 4.837,84
TOTAL: | 728.083,82 734.802,00 -0,91% 698.409,07 29.674,75
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Nota 25 - Subsidios, Doacdes e Legados a Exploragio

Compreende as quantias atribuidas a instituicdo a titulo de subsidios relacionados com rendimentos de
contratos/programas estabelecidos, independentemente da data do seu recebimento.

1]
| 31122025 | vAlordo 2o 31122024 | Diferenga
Orgamento Desvio |
| C. Regional Seguranga Social
7511316 Intervengdo precoce 81.974,76 82.290,00 -0,38% 82.401,42 l -426,66
Total: 81.974,76 82.290,00 -0,38% 82.401,42 | -426,66
Outros Entes Publicos
7514 Ministério da Educacdo 42.187,34 53.420,00 -21,03% 34.712,28 7.475,06
7515 Ministério da Salude 40.930,20 40.930,00 0,00% 40.930,20 0,00
7518 Autarquias 72.114,00 87.210,00 -17,31% 103.990,50 -31.876,50
Total: 155.231,54 181.560,00 -14,50% 179.632,98 -24.401,44
Outras Entidades
753 | Doagdes e herangas 36.818,50 27.968,00 31,65% 24.774,04 12.044,46
Total: 36.818,50 27.968,00 31,65% 24.774,04 12.044,46
TOTAL GERAL: 274.024,80 291.818,00 -6,10% 286.808,44 -12.783,64

Nota 26 - Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas

Expressa o custo das mercadorias saidas para venda, bem como o custo das matérias-primas, subsididrias e
outras matérias consumidas na atividade produtiva de bens e servicos.

| 31122005 | Valordo L 31-12-2024 | Diferenca
| Orgamento Desvio il
611 Mercadorias 2.781,97 3.000,00 -7,27% 1.904,06 877,91
61211 Matérias primas - géneros alimentares 24.340,23 12.317,00 97,61% 21.258,72 3.081,51
6122 Matérias Subsidiarias 0,00 0,00 99,00 -99,00
Total: 27.122,20 15.317,00 77,07% 23.261,78 3.860,42

Nota 27 - Fornecimentos e Servi¢os Externos

Compreende as gquantias relativas ao consumo e uso de bens e servicos destinados ao desenvolvimento da
atividade da instituigdo.

31122025 | Valordo o 31-12-2024 | Diferenca
Orgamento Desvio

| 621 | Subcontratos 98.950,11 75.489,00 31,08% 89.325,82 9.624,29
622 | Servigos Especializados 22.392,12 | 43.463,00 -48,48% 39.883,37 -17.491,25

623 | Materiais 33.241,08 | 33.709,00 -1,39% 32.940,64 300,44

624 | Energia e Fluidos 20.898,83 34.612,00 -39,62% 34.748,54 -13.849,71

625 | Deslocagdo, Estadias e Transportes 801,55 300,00 167,18% 1.393,15 -591,60

626 | Servigos Diversos 20.182,61 13.753,00 46,75% 10.511,72 9.670,89

Total: |  196.466,30 201.326,00 -2,41% 208.803,24 -12.336,94

gastos,

Como esta conta é de grande importéncia para a gestdo da instituicdo, analisa-se sequidamente a mesma por subrubrica dos
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Nota 27 A - FSE - Subcontratos

Esta conta regista a quantia dos trabalhos necessarios ao processo de gestdo, relativamente aos quais se

obteve a cooperagdo de outras entidades, submetidos a compromissos formalizados ou a simples acordos.

0,
3112005 | Valordo &1 31-12-2024 | Diferenca
Orgamento Desvio
6211 ]Subcontratos 98.950,11 75.489,00 31,08% 89.325,82 9.624,29
Total: 98.950,11 75.489,00 31,08% 89.325,82 9.624,29

Nota 27 B - FSE - Servigos Especializados

Esta conta regista os gastos do periodo respeitantes a servigos e trabalhos especializados prestados por

entidades externas.

31122025 | Valordo o 31-12-2024 | Diferenca
Qrgcamento Desvio

62211 Trab.Especializado - contabilidade 7.387,20 7.417,00 -0,40% 6.600,00 787,20
62212 Trab.Especializado - assisténcia informatica 3.644,55 7.145,00 -48,99% 5.152,82 -1.508,27
62213/9 | Outros trabalhos especializados 811,20 6.364,00 -87,25% 6.384,10 -5.572,90
Total: 11.842,95 20.926,00 -43,41% 18.136,92 -6.293,97

6223 Vigilancia e seguranca 1.071,63 820,00 30,69% 650,91 420,72
6224 ' Honorérios 5.037,20 3.243,00 55,33% 3.120,15 1.917,05
6225 | Comissdes 111,00 0,00 12,00 99,00
Total: 6.219,83 4,063,00 53,08% 3.783,06 2.436,77

62261 | Conservagdo e Reparagdo - edificios 198,44 14,00 1317,43% 4.666,97 -4.468,53
62262 | Conservacdo e Reparag3o - velculos 3.297,99 17.681,00 -81,35% 12.342,08 -9.044,09
62263 Conservagdo e Reparagdo - outros eq. 832,91 779,00 6,92% 504,34 328,57
Total: 4.329,34 18.474,00 -76,57% 17.513,39| -13.184,05

TOTAL GERAL: 22.392,12 43.463,00 -48,48% 39.43337| -17.041,25

Nota 27 C - FSE - Materiais

Esta conta regista os gastos do periodo respeitantes ao consumo de materiais. Inclui dispéndios suportados

com a aquisi¢do dos varios materiais consumidos.

31122025 | Valerdo % 31-12-2024 | Diferenca
Orgamento Desvio

| 6231 | Ferramentas Utensilios Desg. Rapido 903,22 1.667,00 -45,82% 1.884,43 -981,21
[ 6232 | Livros e Documentacgdo Técnica 85,90 24,00 257,92% 11,61 74,29
6233 | Material de Escritério 1.763,88 1.096,00 60,94% 1.042,82 721,06
6234 | Artigos Para Oferta 320,40 196,00 63,47% 211,77 108,63
6235 Material Didatico 469,93 568,00 -17,27% 484,05 -14,12
62382 | Vestuario e Calcado 1.852,47 4.310,00 -57,02% 3.996,23 -2.143,76
62383 | Medicamentos e Artigos Satude 7.338,93 7.864,00 -6,68% 6.860,59 478,34
62384 | Produtos Limpeza e Higiene 19.725,45 17.365,00 13,59% 18.048,79 1.676,66
62386 | Material desportivo 550,60 0,00 550,60
62388 | Outros Materiais 230,30 619,00 -62,79% 400,35 -170,05
Total: 33.241,08 33.709,00 -1,39% 32.940,64 300,44
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Nota 27 D - FSE - Energia e Fluidos

Esta conta regista os gastos do periodo respeitantes ao consumo de energia e fluidos.

&

31122005 | Valordo @ 31-122024 | Diferenca
Orgamento Desvio
6241 | Eletricidade 6.086,47 7.718,00 -21,14% 14.442,88 -8.356,41
6242 | Combustiveis 1.959,10 3.318,00 | -40,96% 3.443,29 -1.490,19
6243 | Agua 4.298,73 3.836,00 12,06% 4.415,02 -116,29
6248 | Outros 8.554,53 19.740,00 -56,66% 12.441,35 -3.886,32
Total: 20.898,83 34.612,00 | -39,62% 34.748,54 -13.849,71

Nota 27 E - FSE - Deslocacdes, Estadias e Transportes

Esta conta regista os gastos do periodo respeitantes a deslocagbes e estadias que ndo sejam suportados
através de ajudas de custo. Engloba também o transporte de pessoal e de mercadorias (quando este gasto
ndo é diretamente atribuivel ao custo dos inventarios).

31-12-2025 | Valordo ] 31-12-2024 | Diferenca
Orgamento Desvio
6251 | Deslocagles e estadias 801,55 300,00 167,18% 1.393,15 -591,60
Total: 801,55 300,00 167,18% 1.393,15 -591,60

Nota 27 F - FSE - Servi¢os Diversos

Esta conta regista os gastos do periodo respeitantes a servigos diversos, prestados por entidades externas.

31122025 | Yalordo J 31-12-2024 | Diferenca
Orgamento Desvio

62613 Rendas e Alugures - Equipamentos 5.915,58 1.012,00 484,54% 1.893,24 4.022,34
6262 Comunicagdo 1.933,71 1.856,00 4,19% 1.891,41 42,30
6263 | Seguros 7.251,39 9.816,00 -26,13% 5.521,87 1.729,52

| 6265 Contencioso e Notariado 807,84 31,00 2505,94% 15,00 792,84
| 6267 Servigos de Limpeza e Higiene 1.273,05 591,00 115,41% 430,50 842,55
62682 | Servicos Médico/Hospitalares 51,80 0,00 0,00 51,80
62683 | Atividades Desportivas/Culturais | 0,00 0,00 300,00 -300,00
62686 | Servicos bancarios | 397,10 365,00 8,79% 403,70 -6,60
62689 | Outros Servigos ' 2.552,14 82,00 3012,37% 56,00 2.496,14
Total: | 20.182,61 13.753,00 46,75% 10.511,72 9.670,89

Nota 28 - Gastos com o Pessoal

Esta conta regista todas as remuneragBes de cardcter fixo e periddicas atribuidas aos recursos humanos da

instituicdo, bem como os encargos sociais de conta da instituicdo (parte patronal) e os gastos de cardcter

social, obrigatdrios e facultativos.

Engloba também os seguros relativos ao pessoal, como seja o caso de seguros dos ramos vida, acidentes de

trabalho e doengas profissionais e bem assim seguros que garantam o beneficio da reforma, invalidez ou

sobrevivéncia.
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Todos o0s beneficios dos empregados estdo reconhecidos no periodo, independentemente de serem pagos em

periodos subsequentes.

| 31-12-2025 O‘r/;::;:;o De:‘:/io 31-12-2024 | Diferenga
[ 6321 | RemuneragBes Certas 725.324,93 562.145,00 29,03% | 566.323,99 159.000,94
[ 6322 | Remuneragdes Adicionais 56.903,44 45.012,00 26,42% | 43.854,41 13.049,03
635 | Encargos Sobre Remuneragdes 161.747,44 125.358,00 29,03% | 125.840,75 35.906,69
636 | Seguros Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais 10.219,29 4.216,00 142,39% | 8.420,62 1.798,67
638 | Outros Gastos Com o Pessoal 8.865,47 1.999,00 343,50% | 620,53 8.244,94
Total: 963.060,57 738.730,00 30,37% 759.760,30 203.300,27

Nota 29 - Aumentos/Redugdes de Justo Valor

Compreende os aumentos ou reducdes nas quantias de ativos ou passivos, mensurados pelo justo valor com

reconhecimento nos resultados.

| 3112-005 | Valordo 2 31-12-2024 | Diferenca
{ Orgamento Desvio
772 | Investimentos financeiros ' 136,86 0,00 234,09 -97,23
Total: | 136,86 0,00 234,09 -97,23
Nota 30 - Outros Rendimentos e Ganhos
Esta rubrica regista os outros rendimentos e ganhos no periodo que ndo tenham enquadramento nas
restantes contas desta classe.
| 3112005 | Valerdo & 31-12-2024 | Diferenca
| Orgamento Desvio
78162-6 | Reembolsos/Festas/Outros | 52.503,48 27.768,00 89,08% 41.924,23 10.579,25
782 Descontos pronto pagamento obtidos 0,00 0,00 1.869,08 -1.869,08
787 Em investimentos ndo financeiros 300,00 0,00 1.500,00 -1.200,00
7881 Correg¢des periodos anteriores 329,24 0,00 7,68 321,56
7883 Imputacdo subsidios p/investimento 48.919,97 35.702,00 37,02% 40.018,22 8.900,75
7885 Restitui¢do de impostos 2.619,76 1.920,00 36,45% 1.920,25 699,51
7888.. Outros 3.303,35 0,00 24.143,72 -20.840,37
TOTALGERAL: |  107.975,80 65.390,00 65,13% 111.384,18 -3.408,38

Nota 31 - Outros Gastos e Perdas

Esta rubrica regista os gastos no perfodo que ndo tenham enquadramento nas restantes contas desta classe.

31120025 | valordo o 31122024 | Diferenca
Orcamento Desvio
6813 | Taxas 0,00 0,00 102,00 -102,00
683 | Dividas incobraveis 859,20 0,00 0,00 859,20
6881 Corregdes periodos anteriores 1.544,21 0,00 1.017,61 526,60
6883 Quotizagdes 440,00 494,00 -10,93% 480,00 -40,00
68882 Multas e penalidades 0,00 0,00 204,00 -204,00
68889 Outros 542,24 543,00 625,66 -83,42
TOTAL GERAL: | 3.385,65 1.037,00 226,49% 2.429,27 956,38
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Nota 32 - Gastos/Reversdes de Depreciacido e Amortizacao

Esta rubrica regista os gastos de depreciacdes das propriedades de investimento, do ativo fixo tangivel e as
amoartizagbes dos ativos intangiveis que devam ser reconhecidos no periodo.

31-12-2025
Gastos | Reversdes I Total 2024 Diferenca
6422 Edificios e outras construcées 30.541,82 [ | 30.541,82 29.758,73 783,08
6423 Equipamento basico 4.527,29 ] 4.527,29 3.386,49 1.140,80
6424 Equipamento transporte 36.994,94 36.994,94 11.587,18 25.407,76
6425 Equipamento administrativo 1.174,84 1.174,84 1.229,65 -54,81
6427 Outros ativos fixos tangiveis 2.769,46 2.769,46 2.634,53 134,93
Total: 76.008,35 0,00 76.008,35 48.596,58 27.411,77

Nota 33 - Juros e Gastos Similares Suportados

Esta rubrica regista os gastos e perdas, no periodo, com juros suportados com os varios tipos de

financiamento obtidos e outros juros

Valor do % .
31022005 | o Lot . 31-12-2024 | Diferenca
6918 | Outros juros 47,52 0,00 64,80 -17,28
TOTAL GERAL: 47,52 0,00 64,80 -17,28
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2. Diferenca entre Ativos e Passivos Correntes

o

e

Ainda sobre as notas e comentérios ac balanco, junta-se um quadro simples onde se analisa a diferenga entre

os ativos e passivos correntes (valores a receber-ativos e a pagar-passivos durante um periodo econémico e

financeiro = 1 ano) com o ajustamento (se o houver) na parte da rubrica de Estado e outros entes publicos

| 31122025 | 31-12-2024
ATIVOS
Inventarios 219,49 219,49
Clientes 1.374,42 1.275,60
Adiantamentos a fornecedores 69,73 0,00
Estado e outros entes publicos 3.017,74 3.809,93
Fund./patroc./doad./assoc./membros 1.191,00 1.604,00
Outras contas a receber 15.784,72 8.074,70
Diferimentos 4,238,00 4.297,45
Caixa e depdsitos bancdrios 442.785,17 635.782,72
Total do Ativo: 468.680,27 655.063,89
PASSIVOS
Fornecedores 14.550,02 19.391,40
Adiantamentos de clientes 1.001,64 0,00
Estado e outros entes publicos 18.819,54 19.029,23
Qutras contas a pagar 103.333,77 91.012,85
Total do Passivo: 137.704,97 129.433,48
DIFERENGA: 330.975,30 525.630,41
3. Analise Econémica ao Periodo
Total de Rendimentos e Ganhos
31-12-2025 UeLar e i 31-12-2024 | Diferenca
Orgamento Desvio
71| Vendas 6.119,19 6.375,00 | -4,01% 4.097,57 2.021,62
72 | Prestagdes de Servigos 728.083,82 734.802,00| -0,91% 698.409,07 |  29.674,75
75 | Subsidios, Doages e Legados a Exploracdo 274.024,80 291.818,00| -6,10% 286.808,44 | -12.783,64
77 | Ganhos P/Aumento de Justo Valor 136,86 ' 234,09 -97,23
78 | Outros Rendimentos e Ganhos 107.975,80 65.390,00 | 65,13% 111.384,18 -3.408,38
Total: | 1.116.340,47| 1.098.385,00| 1,63%| 1.100.933,35 15.407,12
Total de Gastos e Perdas
31-12-2025 valor do % | 31122024 | Diferenca |
Orgamento Desvio
61 | Custo Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas 27.122,20 | 15.317,00 | 77,07% | 23.261,78 3.860,42
F62 Fornecimentos e Servigos Externos 196.466,30 | 201.326,00 -2,41% | 208.803,24 | -12.336,94
63 | Gastos Com o Pessoal 963.060,57 | 738.730,00 | 30,37% | 759.760,30 | 203.300,27
| 64 | Gastos Depreciacdo e Amortizagdo 76.008,35 | 42.437,45| 79,11% | 48.596,58 | 27.411,77 |
68 | Outros Gastos e Perdas 3.385,65 | 1.037,00 | 226,49% | 2.429,27 956,38 |
| 69 | Gastos e Perdas de Financiamento 47,52 | 0,00 | 64,80 -17,28 |
' Total: | 1.266.090,59 998,847,45| 26,76%  1.042.915,97 | 223.174,62
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4. Analise Econémica Especifica

CONTAS CONTAS Valéncias Atividades | 1) 2005 | TOTAL2024
Extra Valéncias
+71+72 Vendas e servigos prestados 723.922,48 10.280,53 734.203,01 702.506,64
+75 Subsidios, doagdes e legados a exploragdo 224.756,30 49.268,50 274.024,80 286.808,44
-61 Custo mercadorias vendidas e matérias consumidas -830,36 -26.291,84 -27.122,20 -23.261,78
-62 Fornecimentos e servigos externos -185.934,63 -10.531,67 -196.466,30 -208.803,24
| -63 Gastos com o pessoal -963.060,57 0,00 | -963.060,57 -759.760,30
+77-76 Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 136,86 136,86 234,09
+78 | Outros rendimentos e ganhos 54.298,56 4.757,27 59.055,83 71.364,96
-68 i Outros gastos e perdas -1.544,21 -1.841,44 -3.385,65 -2.429,27
' EBITDA 1 '
Resultado antes imputagdo subsidios investimento, -148.392,43 25.778,21 -122.614,22 66.659,54
depreciagdes, gastos de financiamento e impostos |

+7883 | Imputagdo de subsidios ao investimento 46.301,40 2.618,57 48.919,97 40.019,22
EBITDA 2 (OFICIAL} -102.091,03 28.396,78 -73.694,25 106.678,76
-64+761 ] Gastos/reversdes depreciagdo e amortizagdo -73.239,72 -2.768,63 | -76.008,35 -48.596,58
RESULTADO OPERACIONAL -175.330,75 25.628,15 | -149.702,60 58.082,18
| -69 Juros e gastos similares suportados -34,54 -12,98 -47,52 -64,80
811 Resultado antes de impostos -175.365,29 25.615,17 : -149.750,12 58.017,38
: 812 Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 -163,14 -163,14 0,00

818 | Resultado liquido do periodo -175.365,29 -149.913,26

25.452,03 |

58.017,38

EBITDA é sigla de “Earnings before interest, taxes, depreciation and amortization”, que significa “Lucros antes de juros,

impostos, depreciagdo e amortizacdo”.

O EBITDA é um indicador financeiro e representa quanto é que uma Instituigdo gera de recursos através das suas

atividades operacionais, sem contar impostos e outros efeitos.

Tendo em conta a especificidade das IPSS na comparticipacdo publica dos seus investimentos, o presente relatério
apresenta o EBITDA com os resultados antes de juros, impostos, depreciacbes e amortizagdes e acrescenta a rubrica de

imputacdo de subsidios para investimentos.
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5. Racios Financeiros

Por Ultimo, apresenta-se alguns racios financeiros que permitem quantificar factos/caracteristicas da

instituicdo e apontar indicios/detetar anomalias, e um balango funcional.

SOLVABILIDADE TOTAL ‘

Expressa a capacidade da instituicdo para satisfazer
0s compromissos com terceiros, a medida que se |
vao vencendo. Um valor superior a 1, significa que o |
valor do patriménio é suficiente para cobrir todas as
dividas da instituicdo. Um valor inferior a 1, significa
que a instituicdo esta impossibilitada de satisfazer
todos os seus compromissos com meios proprios. :

Racio i Célculo Resultado
Fundos patrimoniais 1.567.364,27 [
11,38
Passivo total 137.704,97

LIQUIDEZ GERAL

Expressa a capacidade da instituigdo satisfazer as
suas obrigagdes a curto prazo com os ativos
correntes. Um valor superior a 1, significa que a
instituicdo pode utilizar ativos liquidos para pagar as
dividas a curto prazo. Um valor inferior a 1, significa
que a instituicdo tem dificuldades de tesouraria.

AUTONOMIA FINANCEIRA

Expressa a participacdo dos fundos patrimoniais no
financiamento da instituigdo. Um valor inferior a
1/3, significa uma excessiva dependéncia de capitais
alheios. Um valor maior ou igual a 1/3, representa
um bom grau de autonomia financeira.

Rdcio Célculo Resultado
Fundos patrimoniais 1.567.364,27 058 [
Ativo liquido 1.705.069,24 T

LIQUIDEZ IMEDIATA

Expressa a capacidade da instituigdo satisfazer as
suas dividas a curto prazo, apenas com as
disponibilidades. Um valor superior a 0,9 poderad ser
demasiado elevado e significar uma ma aplicagdo
dos fundos de tesouraria.

Récio Célculo Resultado ! Récio Célculo Resultado
Ativo corrente 468.680,27 3,40 Caixa e depdsitos bancarios | 442.785,17 55
Passivo corrente 137.704,97 Passivo corrente 137.704,97 !
RACI0S DOS ULTIMOS ANOS
Racio 2021 2022 2023 2024 2025
Solvabilidade Total 12,60 9,18 10,68 12,96 11,38
Autonomia Financeira 0,93 0,90 0,91 0,93 0,92 |
Liquidez Geral 4,75 3,62 3,96 5,06 3,40 |
| Liquidez Imediata a59| 353 365 491| 3,22
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Balango Funcional 31-12-2025 31-12-2024
1 Ativos ndo correntes 1.236.388,97 1.152.078,99
2 Passivos ndo correntes 0,00 0,00
3 Fundos patrimoniais 1.567.364,27 1.677.709,40
4=243-1 Fundo de Maneio Geral 330.975,30 525.630,41
5 Caixa e equivalentes de caixa 442.785,17 635.782,72
| 6 Divida financeira corrente 0,00 0,00
7=5-6 Tesouraria Liquida 442.785,17 635.782,72
8 Restantes ativos correntes 25.895,10 19.281,17
9 Restantes passivos correntes 137.704,97 129.433,48
10=8-9 Restante Fundo Maneio -111.809,87 -110.152,31

i Sigla i Descrigdo Conta(s) Envolvida(s)/Descrigdo Valor
| AL | Ativo liquido Ativo corrente e ndo corrente 1.705.069,24
| FP | Fundos Patrimoniais ("Valor" da Instituigdo) 51a59+818 1.567.364,27 |
i P Passivo Passivo corrente e ndo corrente 137.704,97 :
| VN Volume de negdcios 71+72 734.203,01 |
! cS Capital social 51 2.992,79
' SST | Enc. na organizagdo servigos segur. e satde no trabalho | 6382 2.137,04 |
VAB | Valor acrescentado bruto (71+72473+74+75+478) — (61+62+68) 889.229,46
_ GP Gastos com o pessoal 63 963.060,57
|  AMDP | Amortizaces e depreciacdes do exercicio 64- 761 76.008,35
PE | ProvisBes do exercicio 67-763 0,00
CPF | Custos e perdas financeiras 69 47,52 -
PGF | Proveitos a ganhos financeiros 79 0,00 |
IR | Imposto sobre o rendimento 812 -163,14
RL | Resultado liquido do exercicio 818 -149.913,26
AF | Auto financiamento (818 + 64 + 65 +67) - 7883 -122.824,88 |
Cl | Consumos intermédios 61+62+68 226.974,15 i
VBP | Valor bruto da produgio 71+72+73+74+75+78 1.116.203,61 |
EBITDA | Resultado antes de juros, impostos e depreciagdo/amortizagio | (71a 75+ 77 +78) - (61 a 63 + 65+66+68) -73.694,25 !
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INDICADORES DOS ULTIMOS ANOS

G

: Sigla 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
' AL 1.199.209,79 | 1,242.224,69 | 1.446.666,25 | 1.541.129,59 | 1.589.183,12 | 1.777.943,71 | 1.807.142,88 | 1.705.069,24
I; FP 1.110.578,28 | 1.150.796,93 | 1.302.223,72 | 1.427.808,20 | 1.433.061,99 | 1.625.689,02 | 1.677.709,40 | 1.567.364,27
P 88.631,51| 91.427,76| 144.442,53| 113.321,39| 156.121,13 | 152.254,69| 129.433,48 | 137.704,97
! VN 123.405,55 110.248,38 92.367,46 96.356,36 124.190,35 | 680.701,63 702.506,64 | 734.203,01
| VAB 640.039,43 628.752,76 652.874,79 659.054,78 661.500,70 763.891,66 866.204,97 | 889.229,46
| GP 553.531,03 541.267,05 566.211,23 585.808,74 609.845,98 694.883,80 759.760,30 I 963.060,57
AMDP 43.508,56 24.989,44 24.619,65 24.514,57 28.409,38 42.437,17 48.596,58 | 76.008,35
CPF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,45 64,80 i 47,52
PGF 4,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
RL 43.004,31 62.496,18 62.043,91 48.731,47 23.245,34 | 26.570,24 58.017,38 | -149.913,26
I AF 47.513,28 48.521,24 66.288,87 52.844,29 29.062,53 33.305,21 66.594,74 | -122.824,88
I Cl 196.212,55 171.410,19 154.540,71 201.680,99 242.857,84 | 277.189,42 234.494,29 ' 226.974,15
. VBP 836.251,98 800.162,95 807.415,50 860.735,77 904.358,54 | 1.041.081,08 | 1.100.699,26 | 1.116.203,61
EBITDA 86.508,40 86.663,53 86.485,71 73.246,04 51.654,72 | 69.007,86 106.678,76 | -73.694,25
i RESULTADOS POR VALENCIAS/AREAS NOS ULTIMOS ANOS
Area
M 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Total
CRI -167812| -601679| -597754| -268442| -3.42703| -201010| -6.898,29 -12.718,96 -41.411,25
| cacl 1474074 | 23.028,83| 3027150 18.753,18| -5.472,25| 17.51522| 35741,40 -50.780,85 83.797,77
Lar -18510,76 | -13.840,63 | -2.59949| -2934909| -2732699| 121686 3674252 12.265,96 -41.401,62
I.Precoce -12.700,28 34137| 673645 387646 731044| -24181,12| -58371,37| -124.131,44| -229.896,01
Ulsla 2.050,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.050,06
[ Evalancias 59.102,67 | 59.667,14| 47.08589| 5813534 66.602,05| 3402938| 50.803,12 2561517 |  401.040,76
| Res“'f:?:o':t";es & 4300431 | 6249718 6204391 | 48731,47| 2306534 2657024 5801738 -149.750,12 174.179,71
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7. Factos Relevantes Ocorridos no Periodo

BALANCO

Ativo Corrente
Diminuicdo geral de €186.383,62, principalmente devido a redugdo dos valores de Caixa e Depositos

Bancarios.

Fundos Patrimoniais
Diminuicdo geral de €110.345,13, influenciada essencialmente pelo elevado resultado negativo apresentado

no exercicio.

Passivo Corrente
Aumento global de €8.271,49. No entanto, pouco significativo ndo apenas pela materialidade face ao global
do Balango mas visto que a entidade apenas possui dividas correntes liquidadas dentro do prazo normal

(curto prazo).

DEMONSTRACAQ DOS RESULTADOS

Resultado Liquido

A Cercigrandola teve no periodo um resultado liquido negativo de €149.913,26, demonstrando uma variagdo
face ao resultado anterior de cerca de - €208.000,00.

O resultado obtido nas Valéncias foi de - €175.365,29, residindo aqui a maior diferenca face ao resultado do
periodo anterior.

O resultado de Extra Valéncias foi de €25.452,03, também inferior ao periodo anterior em cerca de
€25.000,00.

Embora existam varias rubricas de rendimentos e de gastos com desvio ao Orcamento. E de fazer a ressalva
ao desvio bastante significativo na rubrica de pessoal, que apresentou um desvio desfavordvel de
aproximadamente €224.000,00.
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RELATORIO E CONTAS 2025 CERCIGRANDOLA

7

GASTOE, PERDAS E RESULTADOS POR AREAS, COMPARATIVAMENTE COM O ORCAMENTO

CRI
Rendimentos e Ganhos Gastos e Perdas
CONTAS Valo'r do Valor do % Desvio CONTAS Valczr do Valor do % Desvio
Periodo Orgamento Periodo Orgcamento
71 - Vendas 82,75 61 - Custo merc.vend.mat.consum,
‘72 - Prestagdes de servigos .62 - Fornecimentos e serv.externos 232342 2177,00 6,73%
73 - Variagies inventarios produgdo 63 - Gastos com o pessoal 52 708,32 56 147,00 -6,12% |
74 - Trabalhos pf propria entidade N —n64 - Gastos deprec./amortizagio 148,82 38,00 291,63%
75 - Subsidios, doac.e l.exploracio 4238734 5342000  -20,65% 65 - Perdas por imparidade -
76 - Reversdes 1T " 66- Perdas p/ redugdo justo valor ]
77 - Ganhos p/ aumentos e ganhos |67 - Provisdes do periodo -
78 - Outros rendimentos e ganhos 66,32, 168 - Qutros gastos e perdas 73,08 |
79 - luros, divid.e outros r.similares 69 - Gastos e perdas financiamento 1,73
TOTAIS 42 536,41 53 420,00 -20,37% ' TOTAIS 55 255,37 58 362,00 -5,32%
Total de Utentes 77! 77 Total de Utentes 77 77
Rendimento Utente / Més 46,04 57,81: Gasto Utente / Més 59,80 63,16
RESULTADO
Previsdo 1 Realizacdo ] Variagdo ] % Desvio |
-4.942,00 -12 718,96 -7 776,96 157,36% |
| s . - i CACI o
Rendimentos e Ganhos Gastos e Perdas
CONTAS Valcfr do Valor do SASEe CONTAS Valo'r do Valor do e —
Periodo Orgcamento Periodo Or¢camento
71 - Vendas i 665,13 10,000 6551,30% 61 - Custo merc.vend.mat.consum. | 518,99 468,00 10,90%
72 - Prestagdes de servicos | 417009,97; 425 406,00 -1,97% 162 - Fornecimentos e serv.externos 103 493,31 116 676,00 -11,30%
73 - VariagBes inventarios produgdo 63 - Gastos com o pessoal 408 568,07 284 394,00 43,66%
74 - Trabalhos p/ prépria entidade '64 - Gastos deprec./amortizacio 47 465,20 29 628,00 60,20%
|75 - Subsidios, doac.e l.exploragdo 58 544,00 75 000,00 -21,94% 65 - Perdas por imparidade
76 - Reversdes 66 - Perdas p/ reducao justo valor
77 - Ganhos p/ aumentos e ganhos 67 - Provisdes do periodo |
78 - Outros rendimentos e ganhos 34 059,07 25 259,00 34,84% 68 - Outros gastos e perdas 993,59/
79 - Juros, divid.e outros r.similares | 69 - Gastos e perdas financiamento 19,86
TOTAIS 510278,17| 525675,00 -2,93% TOTAIS 561 059,02 431 166,00 3013%
Total de Utentes 40| 40| Total de Utentes | 40 40
Rendimento Utente / Més 1 063,08 1 095,16: Gasto Utente / Més ! 1168,87 898,26
RESULTADO
Previsdo Realizacdo | Variagdo | % Desvio
94 509,00 -50 780,85 -145 289,85 = -153,73%
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\

LAR RESIDENCIAL

Rendimentos e Ganhos Gastos e Perdas
CONTAS Valoi do Valor do i CONTAS Valczr do Valor do % Desvio
Periodo Orgamento Periodo Orcamento |
71 - Vendas 206,88 61 - Custo merc.vend.mat.consum. 311,37 47,00 562,49%
172 - PrestacBes de servigos 305 875,01 308 310,00 -0,79% 62 - Fornecimentos e serv.externos 76 334,08 70931,00 7,62%
73 - Variagdes inventarios produgdo I 63 - Gastos com o pessoal ~ 258503,43 240 374,00 7,54%
74 - Trabalhos p/ propria entidade N 64 - Gastos deprec./amortiza¢do 25 328,09 10 486,00 141,54%
75 - Subsidios, doag.e l.exploracdo 720,00 210,00/ 242,86% |65 - Perdas por imparidade
76 - Reversdes 166 - Perdas p/f reducdo justo valor
77 - Ganhos p/ aumentos e ganhos 67 - Provisdes do periodo
78- Outros rendimentos e ganhos | 66341,92 3608400 83,85% 68 - Outros gastos e perdas 391,38
179 - Juros, divid.e outros r.similares 69 - Gastos e perdas financiamento 9,50
: B TOTAIS o 373 143,81 344 604,00 8,28% TOTAIS 360 877,85_ 321 838,00 12,13%
Total de Utentes ] 14 14'— i Total de Utentes 14 14
Rendimento Utente / Més 2 221,09 2051,21 Gasto Utente / Més 2 148,08 1915,70.
RESULTADO -
Previsgo | Realizagdo [ Variagao I % Desvio
22 766,00 | 12 265,96 | -10500,04 -46,12%
INTERVENGCAO PRECOCE
Rendimentos e Ganhos Gastos e Perdas
CONTAS Val?r do Valor do % Desvio CONTAS Valcir do Valor do % Desvio
Periodo Orcamento Periodo Or¢amento
71 - Vendas 82,74 161 - Custo merc.vend.mat.consum.
172 - Prestac¢Bes de servicos 62 - Fornecimentos e serv.externos 3783,82 3 220,00 17,51%
73 - Variag@es inventarios producdo | 63 - Gastos com o pessoal 243 280,75 157 815,00 54,16%
74 - Trabalhos p/ prépria entidade i 64 - Gastos deprec./amortizagdo 297,61 37,63 690,88%
75 - Subsidios, doag.e |.exploracio 123 104,96 123 220,00 0,09% 65 - Perdas por imparidade '
76 - Reversdes 166~ Perdas p/ redugdo justo valor
77 - Ganhos p/ aumentos e ganhos 67 - Provisdes do periodo |
78 - Outros rendimentos e ganhos 132,65 68 - Outros gastos e perdas 86,16
179 - Juros, divid.e outros r.similares 69 - Gastos e perdas financiamento 3,45
TOTAIS 123 320,35 123 220,00 0,08% TOTAIS 247 451,79 161 072,63 53,63% :
Total de Utentes 40 40| Total de Utentes 40! 40!
Rendimento Utente / Més 256,92 256,71 Gasto Utente / Més 515,52 335,57,
RESULTADO e | o
Previsdo Realizacdo Variagdo l % Desvio
-37 852,63 =124 131,44 -86 278,81 227,93%
[ = ATIVIDADES EXTRA VALENCIAS
Rendimentos e Ganhos Gastos e Perdas N
CONTAS Valczr do Valor do % Desvio CONTAS Val(fr do Valor do % Desvio
Periodo Orgamento Periodo Orgamento
i71 - Vendas 5 081,69 6 365,00 -20,16% 61 - Custo merc.vend.mat.consum. 26 291,84 14 802,00 77,62%
172 - Prestacdes de servigos 5 198,84 1 086,00 378,71% 62 - Fornecimentos e serv.externos 10531,67 8322,00 26,55%
173 - VariagBes inventarios producgdo | {63 - Gastos com o pessoal
74 - Trabalhos p/ prépria entidade | ]'64 - Gastos deprec./amortizagdo § 2 768,63 2 247,82 23,17%
175 - Subsidios, doac.e l.exploracio ! 49 268,50/ 39 968,00! 23,27% 65 - Perdas por imparidade
76 - Reversdes ! 66 - Perdas p/ reducao justo valor
77 - Ganhos p/ aumentos e ganhos 136,86 | 167 - ProvisGes do periodo
78 - Outros rendimentos e ganhos 7 375,841 4 047,00 82,25% |68 - Outros gastos e perdas 1841,44 1037,00 77,57%
79 - Juros, divid.e outros r.similares | 169 - Gastos e perdas financiamento | 12,98 -
TOTAIS 67 061,73 51 466,00/ 30,30% | TOTAIS ; 41 446,56 26 408,82 56,94%
~ RESULTADO
Previsdo l Realizagdo | Vaagﬁo | % Desvio
25057,18 25 615,17 557,99 2,23%
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